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คํานํา 
  ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.
2548 หมวด 6 ขอ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ขอ 13 และ ขอ 14 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) ขอ 13              ได
กําหนดใหมีการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีหนาที่ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน ซ่ึงคณะกรรมการจะตองดําเนินการกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอม
ทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแต
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละ
หน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
  ดังน้ัน เพื่อใหการติดตามและประเมินผลแผนถูกตองตามระเบียบดังกลาวและมีประสิทธิภาพ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเกียร จึงไดดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเกียร ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 (ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 
2563 – 30 กันยายน 2564) ข้ึน เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ไดจากการติดตามใหผูบริหารทองถ่ินทราบ 
คณะกรรมการหวังเปนอยางยิ่งวารายงานผลการติดตามฉบับน้ีจะเปนประโยชนในการพัฒนาองคการบริหารสวน
ตําบลเกียร สามารถแกปญหาประชาชนไดและทําใหประชาชนเกิดความพอใจสูงสุด 
  
                                                                   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
                                                                               องคการบริหารสวนตําบลเกียร 
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สวนท่ี 1 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 

 (ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2563 ถึง 30 กันยายน 2564) 
 

บทนํา 
 ปจจุบันการติดตามและประเมินผลนับวามีความสําคัญและจําเปนตอการบริหารงานอยางยิ่ง เน่ืองจาก
การติดตามและประเมินผลเปนการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปที่ผานมาวามีความสอดคลองกับ
แผนงานที่ไดวางเอาไวหรือไม รวมทั้งการมีสวนรวมของภาคประชาชนอยางแทจริง องคการบริหารสวนตําบล
เกียร ในฐานะองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีภาระหนาที่ที่จะตองใหการบริการแกประชาชนในหมูบาน          
จึงจําเปนจะตองมีการจัดทําแผนติดตามและประเมินผลแผนเพื่อวัดผลประสิทธิภาพของการดําเนินการในดาน
ตางๆ เพื่อใชเปรียบเทียบกับการทํางานของปที่ผานมาอีกดวย 
  

ทั้งน้ีระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน       
พ.ศ.2548 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินตองจัดทํา
แผนพัฒนาทองถ่ินหาป และแผนการดําเนินงานเพื่อเปนเครื่องมือในการงบประมาณวัสดุอุปกรณและ
ทรัพยากรตางๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความโปรงใสเกิดประโยชนสูงสุดแกทองถ่ินและ
ตอบสนองความตองการของประชาชน ถึงแมวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะมีแผนพัฒนาทองถ่ินที่ดีสัก
เพียงใดก็ตามแตหากไมสามารถบงชี้ถึงผลการดําเนินงานที่เกิดข้ึนได ก็ไมสามารถที่จะบงบอกความสําเร็จของ
แผนพัฒนาทองถ่ินได ดังน้ันองคกรปกครองสวนทองถ่ินจึงตองมีเครื่องมือที่สําคัญในการตรวจสอบการ
ดําเนินงานวาเปนไปตามวัตถุประสงคหรือไม หรือบรรลุเปาหมายหรือไมอยางไร ซ่ึงระบบติดตาม และระบบ
ประเมินผล จะเปนเครื่องมือในการนําขอมูลตางๆมาปรับปรุงแกไขเพิ่มเติมหรือแมแตยุติการดําเนินงาน 
 

1. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเปนเครื่องมือที่จําเปนในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการ

ที่ดําเนินการอยู  โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซ่ึงถูกออกแบบมาเพื่อใหขอมูลปอนกลับ

เกี่ยวกับการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  ปญหาที่กําลังเผชิญอยู ประสิทธิภาพของวิธีการดําเนินงานใหลุลวง  

คาใชจายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกวาที่กําหนดไว กลุมเปาหมายหลักของโครงการ/กิจกรรมไมไดรับประโยชน

หรือไดรับนอยกวาที่ควรจะเปน เกิดปญหาในการควบคุมคุณภาพของการดําเนินงาน เสียเวลาในการตรวจสอบ

ความขัดแยงในการปฏิบัติงานภายในหนวยงานหรือระหวางหนวยงาน กลุมเปาหมายที่ไดรับประโยชนจาก

โครงการ/กิจกรรม  การประเมินผล คือ การตรวจสอบผลการดําเนินงานในระหวางที่กําลังดําเนินการหรือ

ภายหลังที่การดําเนินการสําเร็จเสร็จสิ้นไปแลว ซ่ึงการประเมินผลเปนสิ่งจําเปนเชนเดียวกับการติดตามการ

ประเมินผลแผนงานจะเปนการบงชี้วาแผนงานที่กําหนดไวไดมีการปฏิบัติหรือไม อยางไรอันเปนตัวชี้วัดวา

แผนงานที่ไดดําเนินการไปแลวน้ันใหผลเปนอยางไร  นําไปสูความสําเร็จตามแผนงานที่กําหนดไวหรือไม  ซ่ึงผล

ที่ไดจากการติดตามและประเมินผลถือวาเปนขอมูลยอนกลับที่สามารถนําไปใชในการปรับปรุงและตัดสินใจใน

การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินตอไป  
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2. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 
 ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลเกียร ใชการติดตามและประเมินผลเปนประโยชนตอการบริหารงาน
ไดหลายแนวทางดังน้ี 
 2.1 จัดสรรทรัพยากรขององคการบริหารสวนตําบลเกียร สามารถพิจารณาจากการติดตามและ
ประเมินผลวากิจกรรมใดไดทรัพยากรเพียงพอที่จะปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพและเพียงพอตอความ
ตองการของประชาชนหรือไม 
 2.2 ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน การประเมินผลจะแสดงใหเห็นถึงการปฏิบัติงาน
ของสวนตางๆ วาเปนไปตามเปาหมายตัวชี้วัดที่ผูบริหารกําหนดไวหรือไม 
 2.3 เปนหลักเกณฑพิจารณาความดีความชอบและประเมินผลการทํางานของเจาหนาที่ ซ่ึงเปนผล
ตอเน่ืองจากการติดตามประเมินผลปฏิบัติงาน ถาผูบริหารหนวยงานสามารถบริหารงานใหไดตามเปาหมายและ
ตัวชี้วัดที่กําหนด ก็สามารถไดรับการพิจารณาความดีความชอบพิเศษ 
 

3.วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
 3.1 เพื่อใหการติดตามการประเมินผลเปนไปอยางมีประสิทธิภาพเกิดประโยชนตอประชาชนและ
สามารถตอบสนองความตองการของประชาชนไดเปนอยางดี 

3.2 เพื่อใหการติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายที่วางไว 
3.3 เพื่อรูถึงความตองการที่แทจริงของประชาชนในพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลเกียรและแกไขได

ตรงกับปญหาที่เกิดข้ึน 
3.4 เพื่อใชเปนขอแนะนําผูบริหารในการจัดทําแผนครั้งตอไป 
 

4.กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 4.1 กรอบในการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเกียร ไดดําเนินการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ดังน้ี 
  1.ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ.2548 ขอ 29 ดังน้ี  

(๑) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
   (๒) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
   2.ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย การจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ.2548 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  ดังน้ี  

(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ตอผูบริหารทองถ่ิน เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับ
แตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยาง
นอยปละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป   
 
 
 
 
 
 
 

5.ระเบียบ วิธีการและเครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผล 
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 5.1 ระเบียบท่ีใชในการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีองคประกอบที่ใชในการติดตามดังน้ี 
  (1) แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 แกไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ขอ 28 โดยมีภาคประชาชนเขามามีสวนรวมในการเปนคณะกรรมการ
ติดตาม 
  (2) การบันทึกขอมูลในแบบรายงานดังน้ี 
   แบบที่ 1 การกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
   แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
   แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตร 
   แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจตอการดําเนินงานขององคการบริหารสวน
ตําบลในภาพรวม 
   แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหาร
สวนตําบลเกียรแตละยุทธศาสตร  
  (3) การติดตามผลดวยระบบ e - plan (www.dla.go.th) 
 5.2 วิธีการในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผล  มีวิธีการดังน้ี  
  1.ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561- 2565 ) 
  2.หวงเวลาในการติดตามและประเมินผล คือทุกๆระยะเวลา 1 ปงบประมาณ ดังน้ี 
   (ระหวางเดือน ตุลาคม 2563 –  กันยาน 2564) 
  3.ดําเนินการตรวจสอบในระหวางการดําเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดําเนินการจริง
ทั้งหมดในพื้นที่ขององคการบริหารสวนตําบลเกียร ประจําปงบประมาณน้ัน วาสามารถเปนไปตามเปาหมายที่
วางไวหรือไม 

 
 

 

http://www.dla.go.th/
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สวนท่ี 2 
วิสัยทัศน  พันธกิจ จุดมุงหมายและแนวทางการพัฒนา 

ขององคการบริหารสวนตําบลเกียร 
 

วิสัยทัศน (Vision)  
       “บริหารจัดการเดน  เนนการศึกษา  สุขภาพดีถวนหนา  มีสุขอยางพอเพยีง” 
 

พันธกิจ หรือภารกิจหลักขององคการบริหารสวนตําบลเกียร (Mission) 
     1. จัดบริการข้ันพื้นฐานดานสาธารณูปโภค สาธารณูปการ อยางเพียงพอและทั่วถึง            
และมีความพรอมในการรองรับการขยายตัวของชุมชน 
     2. พัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเกียร  ใหเปนเมืองนาอยู  มีสภาพภูมิทัศนสวยงาม          
มีความสะอาดและความเปนระเบียบ 
     3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีอาชีพ  รายได มีความมั่นคงทางสังคม  มีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสิน มีสุขภาพอนามัยและความเปนอยูที่ดี ปลอดภัยจากโรคภัยไขเจ็บและยาเสพติด ผูสูงอายุ  
ผูดอยโอกาสไดรับการดูแลเอาใจใสทั่วถึง 
     4. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยและความเปนอยูที่ดี  ปลอดภัยจากโรคภัยไขเจ็บและยาเสพติด  
ผูสูงอายุ  ผูดอยโอกาสไดรับการดูแลเอาใจใสทั่วถึง 
              5. พัฒนาชุมชนภายใน องคการบริหารสวนตําบลเกียร  ใหเปนชุมชนเขมแข็ง  มีจิตสํานึก    
มีศักยภาพในการรวมคิด รวมทํา รวมรับผิดชอบ สามารถแกไขปญหาและพัฒนาหมูบานของตนเองอยางมี
ประสิทธิภาพ 
    6 . ประชาชน เจ าหนาที่ รั ฐ  นักการเมือง  ผู นํ าทอง ถ่ิน  ตระหนักถึงภาระหน าที่              
ความรับผิดชอบในการปกครองระบอบประชาธิปไตย มีคุณภาพ คุณธรรม โปรงใสและยุติธรรม ประชาชนมี
สวนรวมในการแสดงความคิดเห็นและมีสวนรวมในการเลือกตั้งทุกระดับ 
    7. สงเสริมการพัฒนาแหลงทองเที่ยวทางธรรมชาติใหเปนแหลงเศรษฐกิจของทองถ่ิน 
     8. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมภายในองคการบริหารสวนตําบลเกียร  
โดยสงเสริมใหประชาชนมีความตระหนักและมีจิตสํานึกที่ดีในการปองกันและรักษาทรัพยากรธรรมชาติให
สวยงามยั่งยืน  
               9. สงเสริมสนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษาทั้งในและนอกระบบและตาม
อัธยาศัย ไดรับการพัฒนาความรู ความเขาใจทั้งภายในและภายนอกเพื่อพัฒนาศักยภาพการแขงข้ันของ
ประชาชนในประชาคมอาเซียน 
               10.สงเสริมการอนุรักษ ฟนฟูสิบทอดจารีตประเพณีในทองถ่ินและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
ใหแกเด็ก เยาวชนและประชาน 
 

จุดมุงหมายของการพัฒนา  
               1.  พัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
  2. พัฒนาศักยภาพทางการผลิต พัฒนาทักษะ โอกาสทางเศรษฐกิจเพื่อรองรับการขยายตัว
ของชุมชนและรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน 
      3.  สงเสริมและพัฒนาอาชีพและกลุมอาชีพตางๆ ใหกับประชาชน 
  4. สงเสริมการพัฒนาสุขภาพ พลานามัย และสงเสริมทางดานกีฬาใหกับประชาชน 
      5.  สงเสริมสงเคราะหใหกับ ผูพิการ ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาส ใหสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคม
อยางมีความสุข 
      6.  สงเสริมการมีสวนรวมจากทุกฝายในการพัฒนาชุมชนและสังคมตามวิถีชีวิตประชาธิปไตย 
      7.  เสริมสรางการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
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      8.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม รักษาความสงบเรียบรอย ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน 
      9.  เสริมสรางการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยในชุมชน 
               10. สงเสริมศักยภาพประชาชน ขาราชการ ผู นําทุกสวน ใหมีความรูความสามารถ             
มีคุณธรรม จริยธรรมและบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
               11. เฝาระวังปองกัน อนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
                12. สงเสริมสนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษาทั้งในและนอกระบบและ
ตามอัธยาศัย ไดรับการพัฒนาความรู ความเขาใจทั้งภายในและภายนอกเพื่อพัฒนาศักยภาพการแขงข้ันของ
ประชาชนในประชาคมอาเซียน 
               13. สงเสริมสนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดระเบียบหมูบานใหนาอยู สะอาด             
มีความเปนระเบียบเรียบรอย ความเปนมิตรไมตรีของประชาชน 
               14. สงเสริมสนับสนุนใหประชาชนมีความรูความเขาในและเตรียมความพรอมเขาสู             
ปาระชาคมอาเซียน 
 

ยุทธศาสตร และแผนงานการพัฒนาในชวงสี่ป 
ยุทธศาสตรท่ี  ๑  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

   ๑.๑ บุกเบิก สราง ปรับปรุง บํารุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เข่ือน ระบบระบายนํ้า 
๑.๒ สรางและปรับปรุงแหลงนํ้าอุปโภค บริโภค 
๑.3 พัฒนาและปรับปรุงระบบจราจร 
๑.4 จัดใหมีไฟฟาและระบบโทรคมนาคมอยางทั่วถึง 

ยุทธศาสตรท่ี ๒ ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต 
   ๒.๑ สงเสริมและสนับสนุนการสรางงานสรางอาชีพแบบยั่งยืนใหกับประชาชนใน 
                              ทองถ่ิน 

๒.๒ สงเสริมงานดานสังคมสงเคราะห และสวัสดิการชุมชนแกผูสูงอายุ ผูพิการ และ 
ผูดอยโอกาสทางสังคม 
๒.3 สงเสริมศักยภาพการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
๒.4 สงเสริมดานการออกกําลังกาย  การกีฬา และนันทนาการ 
2.5 สงเสริมปองกัน รักษาควบคุมโรคและที่เกี่ยวของกับการสุขภาพตางๆ ตลอดจน
การพัฒนาดานสาธารณสุข 
2.6 สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนเพื่อรองรับการเขาสู
ประชาคมอาเซียน 
2.7 สงเสริมสนับสนุนทุกกลุมทางสังคมใหเขาถึงการบริการดานสาธารณสุขอยาง
เทาเทียม ทั่วถึงและเปนธรรม 

ยุทธศาสตรท่ี ๓ ดานการศึกษา 
3.1 เปนสงเสริมสนับสนุนการศึกษาทั้งใน และนอกระบบ และตามอัธยาศัย       
โดยสนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา   
3.2 สงเสริมสนับสนุนทุกกลุมทางสังคมใหเขาถึงการบริการดานการศึกษา 
3.3 สงเสริมพัฒนาระบบการเรียนการสอนของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก หนวยงาน
ทางการศึกษาและศูนยการศึกษาประจํามัสยิด(ตาดีกา)  
3.4 สงเสริมพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษาใหมีศักยภาพ มีจรรยาบรรณ 
และมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษา มุงสูบุคลากรทางการศึกษาอยางมืออาชีพ 
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3.5 สงเสริมพัฒนาใหประชาชนมีโอกาสรับรูขาวสารหรือไดรับการพัฒนาความรู 
ความเขาใจทั้งภายในและภายนอกเพื่อพัฒนาศักยภาพการแขงขันของประชาชนใน
ประชาคมอาเซียน 

ยุทธศาสตรท่ี 4 ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 
4.๑ สงเสริมใหความรู  ความเขาใจ แกประชาชน เกี่ยวกับการเมืองการปกครอง
ระบบประชาธิปไตย  
4.๒ พัฒนาศักยภาพของทองถ่ินในการปองกัน และบรรเทาสาธารณภัยตลอดถึงการ
รักษาความสงบเรียบรอยในทองถ่ิน 
4.๓ เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนใหมีสวนรวมในการรักษาความสงบเรียบรอย
ในทองถ่ิน 
4.4 สงเสริมใหผูนําศาสนาเขามามีบทบาท และศักยภาพในการแกปญหาความ 

          มั่นคง 
4.5 สงเสริมและพัฒนาศักยภาพประชาชนหรือกลุมตางๆ ใหมีความรูความเขาใจใน
ระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวของ 
4.6 สงเสริมและพัฒนาความเขมแข็งในการสรางการมีสวนรวมและการพัฒนา
บทบาทของภาคประชาชนในเรื่องความโปรงใส ระบบคุณธรรมตลอดจนการสราง
ความตระหนักในการอยูรวมกันอยางปกติสุขในสังคม 

ยุทธศาสตรท่ี 5 ดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการทองเท่ียว 
   5.๑ สงเสริมการตลาด การคา  การลงทุนในทองถ่ิน  และเมืองชายแดน 

5.2 สงเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชน และผลิตภัณฑในทองถ่ิน 
5.3 สงเสริมใหประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
5.4 พัฒนาสงเสริมการทองเที่ยวและแหลงทองเที่ยวเชิงอนุรักษ เพื่อรองรับ
ประชาคมอาเซียน 
5.๕ สงเสริมโครงการตามแนวพระราชดําร ิ

ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการบริหารจัดการ และการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
   6.๑ อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและอนุรักษสัตวปา 

6.2 สงเสริม สนับสนุนใหประชาชนในชุมชนมีจิตสํานึกในการรวมกันอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 
6.3 ปรับปรุงภูมิทัศนในชุมชน และเมือง 
6.4 จัดทําระบบกําจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบําบัดนํ้าเสีย 
6.5  สงเสริมและสนับสนุนการใชพลังงานทดแทน 

ยุทธศาสตรท่ี 7 ดานศิลปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 
   7.๑ สงเสริมการอนุรักษ  ฟนฟู  สืบทอดจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม  

7.2 สงเสริมและสนับสนุนภูมิปญญาทองถ่ิน  และปูชนียบุคคล 
7.3 เสริมสรางและสนับสนุนการทํานุบํารุงศาสนา  
7.๔ สงเสริมและสนับสนุนการอนุรักษโบราณวัตถุ และโบราณสถานในทองถ่ิน 
7.๕ สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม ของเด็ก เยาวชน และ 

         ประชาชน 
 

ยุทธศาสตรท่ี 8 ดานการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
   8.๑ พัฒนาความรูความสามารถและคุณธรรมจริยธรรมแกบุคลากรในองคกร 
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8.๒ พัฒนาปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ เครื่องใช ตลอดถึงสถานที่ในการปฏิบัติงาน 
8.๓ พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองคกรตามหลักธรรมาภิบาล 
8.๔ พัฒนาปรับปรุงและสรางระบบการใหบริการที่ทันสมัย รวดเร็ว มีประสิทธิภาพ
และพัฒนาระบบเทคโนโลยีหรือสรางระบบเทคโนโลยีในการปฏิบัติงาน 
8.๕ สงเสริมและสรางทัศนคติที่ดีตอการปฏิบัติงานเพื่อการบริการประชาชน 
8.๖ พัฒนาสงเสริมระบบการประชาสัมพันธ และเผยแพรการดําเนินงานขององคกร
เพื่อรองรับประชาคมอาเซียน 
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สวนท่ี 3 
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแบบตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน 

(Performance Indicators) 
 ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของทองถ่ิน คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเกียร ไดกําหนดเครื่องมือ อุปกรณ ส่ิงที่ใชเปนส่ือสําหรับการติดตามและ
ประเมินผล เพื่อใชในการรวมรวมขอมูลแผนพัฒนาที่เกิดข้ึน ซ่ึงมีผลตอการพัฒนาทองถ่ิน ขอมูลดังกลาวเปนไป
ไดทั้งขอมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ มีความจําเปนและสําคัญในการนํามาหาคาและผลของประโยชน       
ที่ไดรับจากแผนพัฒนา เปนแบบสอบถาม แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับ
แผนพัฒนาเพื่อความสอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการแบบตัวบงชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกขอมูล 
แบบรายงาน เพื่อนําไปวิเคราะหขอมูลทางสถิติและหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบตางๆที่สอดคลองกับบริบทของ
ทองถ่ิน โดยเครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเกียรประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2562 คือการประเมินผลเชิงปริมาณโดยใชแบบติดตามและประเมินผลแบบตัวบงชี้การ
ปฏิบัติงานดังน้ี  
 

๑. ลักษณะของแบบตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน 
  เปนเครื่องมือที่ใช วัดผลการปฏิบัติงานหรือประเมินผลการดําเนินงานในดานตางๆ ซ่ึงสามารถ
แสดงผลการวัดหรือประเมินผลการวัดในรูปขอมูลเชิงปริมาณ เพื่อสะทอนประสิทธิภาพประสิทธิผลในการ
ปฏิบัติงาน ซ่ึงสามารถ เปนเครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผลในการพัฒนากิจกรรม โครงการ
ตลอดจนกลยุทธ/แผนงาน ซ่ึงตัวบงชี้การปฏิบัติงานจะเปนการรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับปจจัยนําเขา 
(Input)กระบวนการ (processes) ผลผลิต (output) และผลกระทบ (impact) อันจะชวยในการวิเคราะหการ
ดําเนินงานที่เกิดข้ึน ตลอดจนใชเปนขอมูลในการปรับปรุงการทํางานตอไปเงื่อนไขสําคัญของตัวแบบบงชี้การ
ปฏิบัติก็คือ การมีสวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสีย (key stakeholders) ในการกําหนดตัวบงชี้ เพราะจะเปน
การสรางความเขาใจรวมกัน ตลอดจนการใชตัวบงชี้เหลาน้ันในการดําเนินการชวยในการตัดสินใจไดตอไปการ
ใชตัวบงชี้การปฏิบัติงานจะเริ่มจากการกําหนดเปาหมายในการปฏิบัติและแนวทางการประเมินความสําเร็จตาม
ตัวบงชี้ที่กําหนดไวในบางแผนงานอาจมีการกําหนดระบบเตือนภัยลวงหนา (eariy warning system ) เพื่อให
ทราบขอผิดพลาดจากการดําเนินการที่เกิดข้ึนวาเปนไปตามแนวทางที่ไดวางไวหรือไม หรืออาจมีการประเมิน
แนวลึก (in – depth evaluation) เพื่อใหทราบรายละเอียดของขอมูลที่จําเปน 
 

๒. ความสําคัญของการใชแบบตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน 
   ๒.๑ ทําใหทราบไดวาสิ่งที่ไดดําเนินการไปน้ันมีความกาวหนามากนอยเพียงใด สําเร็จหรือไม       
สําเร็จเพราะเหตุใดประชาชนที่มาขอรับบริการพอใจหรือไม  

๒.๒ สามารถคาดการณลวงหนาไดวาอะไรจะเกิดข้ึน ตอไปในอนาคตผู ที่ควบคุมดูแลกิจกรรมเหลาน้ัน
จะหาวิธีการแก ไขปญหาที่จะเกิด ข้ึนไดทันตอเหตุการณ  หรือแมวา เหตุการณจะสิ้นสุดแลวก็ตาม                
ผลการประเมินตัวชี้วัดที่ไดจะเปนประโยชนในการวางแผนการ ปฏิบัติงานในอนาคต เพื่อใหการปฏิบัติงาน
ตอไป 

๒.๓ เพื่อนาไปสูการพัฒนาวิธีการปฏิบัติขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่ดีข้ึน 
๒.๔ เปนเครื่องมือในการวัดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการทํางานและใชเปนเกณฑพิจารณาในการ

จัดสรรเงินรางวัล (Bonus) แกขาราชการและลูกจางของสวนราชการตางๆ โดยคาดหวังวาจะเปนเครื่องมือ
กระตุนใหขาราชการทํางานอยางมีประสิทธิภาพ และมีผลตอบแทนที่เปนธรรม 
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๓. วัตถุประสงคในการใชแบบตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน 
   ๓.๑ เพื่อใหทราบถึงประสิทธิภาพของการจัดทาํแผนพัฒนา 
   ๓.๒ เพื่อใหทราบถึงผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติ 
   ๓.๓ เพื่อใหทราบถึงผลกระทบของการดาํเนินโครงการ 
 

๔. ข้ันตอนการดําเนินงานตามแบบตวับงช้ีการปฏิบัติงาน 
  ๔.๑ กาํหนดตัวบงชี้การปฏิบัติงาน 
   ๔.๒ กาํหนดเกณฑการประเมินตัวบงชี้ 
   ๔.๓ ดาํเนินการประเมินตามตวับงชี้ 
   ๔.๔ สรุปผลการประเมินตามตวับงชี้ 
 

๔.๑ การกําหนดตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน คะแนนเต็ม ๓๐ คะแนน ดังน้ี 
   (๑) แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕61–๒๕๖5) ดงัน้ี 
       ตัวบงชี้ที ่๑ : ข้ันตอนการจดัทํายุทธศาสตร (๕ คะแนน) 
        ตัวบงชี้ที ่๒ : คุณภาพยุทธศาสตร (๕ คะแนน) 

 ตัวบงชี้ที ่3 : ข้ันตอนการจดัทําโครงการพัฒนา (๕ คะแนน) 
 ตัวบงชี้ที ่4 : คุณภาพโครงการพัฒนา (๕ คะแนน) 

    (2) การนําแผนไปปฏิบัติ 
       ตัวบงชี้ที่ ๕ : การดาเนินโครงการ (๕ คะแนน) 
       ตัวบงชี้ที่ ๖ : ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดาเนินโครงการ (๕ คะแนน) 
 

๔.๒ กําหนดเกณฑการประเมินตัวบงช้ี คะแนนเต็ม ๓๐ คะแนน ดังน้ี 
   คะแนน ๓๐ คะแนน= ดมีาก  
    คะแนน ๒๕ ข้ึนไป= ดี 
    ต่ํากวา ๒๐= พอใช 
 

4.3 ดําเนินการประเมินตามตัวบงช้ี ตั้งแตตวับงช้ีท่ี 1-6 ดังน้ี 
ตัวบงช้ีท่ี 1 : ข้ันตอนการจัดทํายุทธศาสตร 
เกณฑตัวชีว้ัด : มีการดําเนินการครบทุกข้ันตอน คะแนนเต็ม 5 คะแนน   

-มีการดําเนินการครบทุกข้ันตอน (10 ข้ันตอน)    ได 5 คะแนน 
-มีการดําเนินการ 8-9 ข้ันตอน      ได 4 คะแนน 
-มีการดําเนินการ 6-7 ข้ันตอน      ได 3 คะแนน 
-มีการดําเนินการไมถึง 6 ข้ันตอน    ไมไดคะแนน 
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ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบงชี้ที่ 1 : ข้ันตอนการจัดทาํแผนยุทธศาสตร 
คะแนนเต็ม  5 
คะแนนที่ได...5....... 

ลําดับ การดําเนินการ มีการดําเนินการ 
(ใสเครื่องหมาย) 

1. คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินจัดประชุมประชาคมทองถ่ิน สวนราชการและ
รัฐวิสาหกจิที่เกี่ยวของ เพื่อแจงแนวทางการพัฒนาทองถ่ิน รับทราบปญหา ความ
ตองการ ประเด็นการพฒันา และประเด็นที่ เกี่ยวของตลอดจนความชวยเหลือทาง
วิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่ 
 เหมาะสมกับสภาพพื้นที ่เพื่อนามากาํหนดแนวทางการจัดทาแผน ยุทธศาสตร
การพัฒนา โดยใหนาขอมูลพื้นฐานในการพัฒนามาจาก หนวยงานตางๆ และ
ขอมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทา แผนยุทธศาสตรการพฒันา 

 

2. คณะกรรมการมกีารกําหนดแนวทางการพัฒนา  
3. คณะกรรมการไดนําขอมลูพื้นฐานในการพัฒนามาจากหนวยงานตางๆ และขอมูล

ในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทาแผนยุทธศาสตร 
 

4. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร  
5. มีการเสนอโครงการจากที่ประชาคมทองถ่ิน  
6. มีการพิจารณาแผนชุมชนที่เกนิศักยภาพมาบรรจใุนแผนยุทธศาสตร  
7. มีการจดัลําดับความสาํคญัของโครงการ  
8. มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนในการจัดทาํรางแผนยุทธศาสตร  
9. มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาพจิารณารางแผนยุทธศาสตร  

10. บริหารประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนาไดทนัภายในเดือนตุลาคม 2559  
มีการดาเนินการครบ ๑๐ ข้ันตอน 

 

ตัวบงช้ีท่ี ๒ : คุณภาพแผนยุทธศาสตร 
เกณฑตัวชีว้ัด : มีการดําเนินการตามประเด็นการพิจารณาการจัดทาแผน คะแนนเต็ม ๕ คะแนน 
          -ประเด็นการพิจารณา ๑๐๐ คะแนน  ได ๕ คะแนน 
           -ประเด็นการพิจารณา ๙๐ – ๙๙ คะแนน  ได ๔ คะแนน 
          -ประเด็นการพิจารณา ๘๐ – ๘๙ คะแนน  ได ๓ คะแนน 
          -ประเด็นการพิจารณาต่าํกวา ๘๐ คะแนน  ไมไดคะแนน 
 
 

ผลการติดตามและประเมิน 
ตัวบงช้ีท่ี 2 : คุณภาพแผนยุทธศาสตร 

คะแนนเต็ม  5 
คะแนนท่ีได...5....... 

แผนพัฒนา การติดตามและประเมินผล คะแนนประเมิน คะแนนที่ได 
แผนพัฒนาทองถ่ิน 

(พ.ศ.2561-2565) 
การประเมินคุณภาพของแผน 97 คะแนน 4 
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รายละเอียดผลการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตร 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 

ขององคการบริหารสวนตําบลเกียร 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ เอกสาร
หนา 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

1.ขอมูลสภาพท่ัวไป
และขอมูลพ้ืนฐานของ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

ควรประกอบดวยขอมูลดังน้ี 
(1) ขอมูลเกี่ยวกับดานกายภาพ เชน ที่ตั้งของ
หมูบ าน/ชุมชน/ตํ าบล ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของ
แหล ง นํ้ า  ลั กษณะของไม /ป า ไม  ฯลฯ ด าน
การเมือง/การปกครอง เชน เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง  ฯลฯ  

 
1-4 

20 
(3) 
 
 
 

17 
(3) 
 
 
 

 (2) ขอมูลเกี่ยวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เชน  
ขอมูลเกี่ยวกับจํานวนประชากร และชวงอายุและ
จํานวนประชากร ฯลฯ 

5-7 (2) 
 

(2) 
 

 (3) ขอมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา 
สาธารณสุข  อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห ฯลฯ   

5-7 (2) (2) 

 (4) ขอมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เชน การ
คมนาคมขนสง การไฟฟา การประปา  โทรศัพท 
ฯลฯ 

5-7 (2) (2) 

 (5) ขอมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร 
การประมง การปศุสัตว การบริการ การทองเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุมอาชีพ แรงงาน 
ฯ ล ฯ  แ ล ะ เ ศ ร ษ ฐ กิ จ พ อ เ พี ย ง ท อ ง ถ่ิ น              
(ดานการเกษตรและแหลงนํ้า) 

5-7 (2) 
 

(2) 
 

 (6) ขอมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
เชน การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจําป 
ภูมิปญญาทองถ่ิน ภาษาถ่ิน สินคาพื้นเมืองและ
ของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

1-4 (2) 
 

(1) 
 

 (7) ขอมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน นํ้า ปา
ไม ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

7 (2) 
 

(1) 
 

 (8) การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพื่อการจัดทํา
แผนพัฒนาทองถ่ินหรือการใชขอมูล จปฐ. 
 

5 (2) (1) 

 (9) การประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ วิธีการ 
และการดาํเนินการประชุมประชาคมทองถ่ิน โดย
ใชกระบวนการรวมคิด  รวมทาํ รวมตดัสินใจ รวม

44-
130 

(3) (3) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ เอกสาร
หนา 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

ตรวจสอบ รวมรับประโยชน รวมแกปญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู เพื่อแกปญหา
สําหรับการพัฒนาทองถ่ินตามอํานาจหนาที่ของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

2. การวิเคราะห
สภาวการณและ
ศักยภาพ 

ควรประกอบดวยขอมูลดังน้ี 
(1) การวิเคราะหที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความ
สอดคลองยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน นโยบายของผูบริหารทองถ่ิน รวมถึงความ
เชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand 4.0  

16-41 15 
(2) 

15 
(2) 

 (2) การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมือง
เฉพาะและการบังคับใช ผลของการบังคับใช 
สภาพการณที่เกิดข้ึนตอการพัฒนาทองถ่ิน 

12-15 (1) (1) 

 (3) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน 
การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน 

12-15 (2) (2) 

 (4) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายได
ครัวเรือน การสงเสริมอาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุมตางๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเปนอยูทั่วไป เปนตน 

12-15 (2) (2) 

 (5 )  การวิ เคราะหสิ่ งแวดลอม พื้ นที่ สี เ ขียว 
ธรรมชาติตางๆ ทางภูมิศาสตร กระบวนการหรือสิ่ง
ที่เกิดข้ึน การประดิษฐที่มีผลตอสิ่งแวดลอมและ
การพัฒนา 

12-15 (2) (2) 

 (6 )  ผลการวิ เคราะหศั กยภาพเพื่ อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและโอกาสการ
พัฒนาในอนาคตของทองถ่ิน ดวยเทคนิค SWOT 
Analysis ที่อาจสงผลตอการดําเนินงาน ไดแก    
S-Strength (จุดแข็ง)W-Weakness (จุดออน)   
O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat 
(อุปสรรค) 

27 (2) (2) 

 (7) สรุปประเด็นปญหาและความตองการของ
ประชาชนเชิงพื้นที่ มีการนําเสนอปญหา คนหา
สาเหตุของปญหาหรือสมมติฐานของปญหา      
แนวทางการแกไขปญหาหรือวิธีการแกไขปญหา 
การกําหนดวัตถุประสงคเพื่อแกไขปญหา 

13-15 (2) (2) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ เอกสาร
หนา 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

 (8) สรุปผลการดําเนินงานตามงบประมาณที่ไดรับ 
และการเบิกจายงบประมาณ ในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2557-2560 เชน สรุปสถานการณการ
พัฒ น า  ก า ร ตั้ ง ง บ ป ร ะ ม า ณ  ก า ร เ บิ ก จ า ย
งบประมาณ  การประเมินผลการนําแผนพัฒนา
ทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ และการประเมิน
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาทองถ่ินในเชิงคุณภาพ 
 

10-12 (1) (1) 

 (9) ผลที่ไดรับจากการดําเนินงานในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2557-2560 เชน ผลที่ไดรับ/ผลที่สําคัญ 
ผลกระทบ และสรุปปญหาอุปสรรคการดําเนินงานที่
ผานมาและแนวทางการแกไข ปงบประมาณ พ.ศ. 
2557-2560 

12-15 (1) (1) 

3. ยุทธศาสตร  
3.1 ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังน้ี 
สอดคลองกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม
ของทองถ่ิน ประเด็นปญหาการพัฒนาและแนว
ทางการพัฒนาที่สอดคลองกับยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และเชื่อมโยงหลัก
ประชารัฐแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   และ Thailand 
4.0  

 
16-26 

65 
(10) 

65 
(10) 

3.2 ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่นในเขตจังหวัด 
 

สอดคลองและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดลอมของทองถ่ิน และยุทธศาสตรจังหวัด 
และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตรชาติ 
20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   
และ Thailand 4.0 

16-26 (10) (10) 

3.3 ยุทธศาสตร
จังหวัด 
 

สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห งช าติ  แผนการบริ หาร ร าชการแผ นดิ น 
นโยบาย/ยุทธศาสตร คสช. และนโยบายรัฐบาล  
หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป และ 
Thailand 4.0 

16-26 (10) 
 

(10) 
 

3.4 วิสัยทัศน 
 

วิสัยทัศน ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องคกร
ปกครองสวนทองถ่ินตองการจะเปนหรือบรรลุถึง
อนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับโอกาสและ
ศักยภาพที่เปนลักษณะเฉพาะขององคกรปกครอง
สวนทอง ถ่ิน และสัมพันธกับโครงการพัฒนา
ทองถ่ิน  
 
 

24 (5) 
 
 

(5) 
 
 



14 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ เอกสาร
หนา 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

3.5 กลยุทธ 
 

แสดงใหเห็นชองทาง วิธีการ ภารกิจหรือส่ิงที่ตอง
ทําตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินที่จะนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศน หรือแสดง
ใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดําเนินการใหบรรลุ
วิสัยทัศนน้ัน 

24 (5) 
 
 

(5) 
 
 

3.6 เปาประสงคของ
แตละประเด็นกลยุทธ 
 

เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธมีความ
สอดคลองและสนับสนุนตอกลยุทธที่จะเกิดข้ึน    
มุงหมายสิ่งหน่ึงสิ่งใดที่ชัดเจน  

25 (5) 
 

(5) 
 

3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร 
(Positioning) 

ความมุ งมั่นอันแนวแน ในการวางแผนพัฒนา
ทองถ่ิน เพื่อใหบรรลุวิสัยทัศนขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง     
ที่จะนําไปสูผลสําเร็จทางยุทธศาสตร 

10 (5) 
 

(5) 
 

3.8 แผนงาน แผนงานหรือจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต 
กําหนดจุดมุ งหมายในเรื่องใดเรื่องห น่ึงหรือ
แ ผ น ง า น ที่ เ กิ ด จ า ก เ ป า ป ร ะ ส ง ค  ตั ว ชี้ วั ด            
คาเปาหมาย กลยุทธ จุดยืนทางยุทธศาสตรและ
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่มี
ความชัดเจน นําไปสูการจัดทําโครงการพัฒนา
ทองถ่ินในแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยระบุแผนงานและ
ความเชื่อมโยงดังกลาว 
 

41-95 (5) 
 
 
 

(5) 
 
 
 

3.9 ความเช่ือมโยง
ของยุทธศาสตรใน
ภาพรวม 
 

ความเชื่อมโยงองครวมที่นําไปสูการพัฒนาทองถ่ิน
ที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตรชาติ 
20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ฉบับที่ 12  Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ มจั งหวัด /แผนพัฒนาจั งหวัด 
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในเขตจังหวัดและยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

28 (5) 
 

(5) 
 

3.10 ผลผลิต/
โครงการ 

ผลผลิต/โครงการ เปนผลผลิตที่เปนชุดหรือเปน
โครงการที่เปนชุด กลุมหรืออันหน่ึงอันเดียวกัน 
ลักษณะเดียวกัน เปนตน เพื่อนําไปสูการจัดทํา
โครงการเพื่อพัฒนาทองถ่ินในแผนพัฒนาทองถ่ินส่ี
ปอยางถูกตองและครบถวน 
 

41-95 (5) 
 

(5) 
 

รวมคะแนน  100 97 
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ตัวบงช้ีท่ี 3 : ข้ันตอนการจัดทําโครงการพัฒนา 
เกณฑตัวชีว้ัด : มีการดําเนินการครบทุกข้ันตอน คะแนนเต็ม 5 คะแนน 

-มีการดําเนินการครบทุกข้ันตอน (10 ข้ันตอน)    ได 5 คะแนน 
-มีการดําเนินการ 8-9 ข้ันตอน      ได 4 คะแนน 
-มีการดําเนินการ 6-7 ข้ันตอน      ได 3 คะแนน 
-มีการดําเนินการไมถึง 6 ข้ันตอน    ไมไดคะแนน 

 
ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบงช้ีท่ี 3 : ข้ันตอนการจัดทําโครงการพัฒนา 
คะแนนเต็ม  5 
คะแนนท่ีได...5....... 

ลําดับ
ที่ 

การดําเนินการ มีการดําเนินการ 
(ใสเครื่องหมาย) 

1 การจดัทาํสัดสวนในการจัดประชุมประชาคมตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ดวนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว0600 ]ลงวันที่ 29 มกราคม 2559 เรื่องแนวทาง
และหลักเกณฑการจดัทาํและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

 

2 มีสวนรวมในการประชาคมทองถ่ินมากกวารอยละ 60 ของสัดสวน  
3 มีการกาํหนดประเด็นหลักการพัฒนา กรอบยุทธศาสตรและแนวทางการพฒันา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินภายในเขตจังหวัดนราธิวาส รวมทั้งวิสัยทศัน 
พันธกิจ จุดมุงหมาย 

 

4 มีการทบทวนแผนพัฒนา  
5 มีการเสนอโครงการจากที่ประชาคมทองถ่ิน  
6 มีการพิจารณาแผนชุมชนที่เกินศักยภาพมาบรรจใุนแผนพัฒนาทองถ่ิน  
7 มีการจดัลําดับความสาํคญัของโครงการ  
8 มีการดําเนินการคณะกรรมการสนับสนุนการจดัทํารางแผนพัฒนา  
9 มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาพจิารณารางแผนพัฒนา  

10 ผูบริหารประกาศใชแผนพัฒนาไดทันภายใน ตุลาคม พ.ศ. 2559  
 มีการดําเนินการครบ 10 ข้ันตอน  

 
ตัวช้ีวัดท่ี 4 : คุณภาพโครงการพัฒนา 

เกณฑตัวชีว้ัด : มีการดําเนินการตามประเด็นการพิจารณาการจัดทาํแผน คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
-ประเด็นการพิจารณา  100 คะแนน    ได 5  คะแนน 
-ประเด็นการพิจารณา 90-99 คะแนน   ได 4 คะแนน 
-ประเด็นการพิจารณา 80-89 คะแนน   ได 3 คะแนน 
-ประเด็นการพิจารณาต่ํากวา 80  คะแนน   ไมไดคะแนน 

 
ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบงช้ีท่ี 4 : คุณภาพโครงการพัฒนา 
คะแนนเต็ม  5 
คะแนนท่ีได...5.... 

แผนพัฒนา การติดตามและประเมินผล คะแนนประเมิน คะแนนที่ได 
แผนพัฒนาทองถ่ิน 

(พ.ศ.2561-2565) 
การติดตามและประเมินผล
โครงการเพื่อความสอดคลองกับ
แผนพัฒนาทองถ่ิน 

96 คะแนน 4 



16 
 

 

 
รายละเอียดผลการประเมินคุณภาพโครงการพัฒนา 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป 
ขององคการบริหารสวนตําบลเกียร 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ เอกสาร
หนา 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

1.การสรุปสถานการณ
การพัฒนา 

เปนการวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ใชการวิ เคราะห 
SWOT Analysis/Demand (Demand  
Analysis)/Global Demand และ Trend ปจจัย
และสถานการณการเปลี่ยนแปลงที่มีผลตอการ
พัฒนา อยางนอยตองประกอบดวยการวิเคราะห
ศักยภาพดานเศรษฐกิจ , ดานสังคม , ดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม)  

27 10 
 
 
 
 
 

10 

2. การประเมินผลการ
นําแผนพัฒนาทองถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีการใชตัวเลขตางๆ เพื่อนํามาใช
วัดผลในเชิงปริมาณ เชน การวัดจํานวนโครงการ 
กิจกรรม งานตางๆ ก็คือผลผลิตน่ันเองวาเปนไป
ตามที่ตั้งเปาหมายเอาไวหรือไมจํานวนที่ดําเนินการ
จริงตามที่ไดกําหนดไวเทาไหร จํานวนที่ไมสามารถ
ดําเนินการไดมีจํานวนเทาไหร สามารถอธิบายได
ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ทองถ่ินตามอํานาจหนาที่ที่ไดกําหนดไว 
2) วิ เคราะหผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ ( Impact) 
โครงการที่ดําเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

12-15 10 
 
 

10 

3. การประเมินผลการ
นําแผนพัฒนาทองถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิง
คุณภาพคือการนําเอาเทคนิคตางๆ มาใชเพื่อวัดวา
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานตางๆ ที่ดําเนินการ
ในพื้นที่น้ันๆ  ตรงตอความตองการของประชาชน
หรือ ไม และเปน ไปตามอํ านาจหน าที่ หรื อ ไม 
ประชาชนพึงพอใจหรือไม สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ 
การดําเนินการตางๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกตอง 
คงทน ถาวร สามารถใชการไดตามวัตถุประสงค
ห รื อ ไ ม  ซ่ึ ง เ ป น ไ ป ต า ม ห ลั ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(Effectiveness)  ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุ
วัตถุประสงคและเปาหมายของแผนการปฏิบัติ
ราชการตามที่ ไดรับงบประมาณมาดําเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสวนราชการหรือ
หนวยงาน 
2) วิ เคราะหผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ ( Impact) 
โครงการที่ดําเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 
 

12-15 10 10 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ เอกสาร
หนา 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

4 .  แ ผ น ง า น แ ล ะ
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

1) วิเคราะหแผนงาน งาน ที่ เกิดจากดานตางๆ     
มีความสอดคลองกับยุทธศาสตรขององคกรปกครอง
สวนทอง ถ่ินในมิติต างๆ จนนําไปสูการจัดทํ า
โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า ท อ ง ถ่ิ น โ ด ย ใ ช    SWOT 
Analysis/Demand(Demand Analysis)/Global 
Demand/ Trend ห รื อ ห ลั ก ก า ร บู ร ณ า ก า ร 
(Integration) กับองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่มี
พื้นที่ติดตอกัน 
2) วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจากดานตางๆ ที่
สอดคลองกับการแกไขปญหาความยากจน หลัก
ประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ
โดย เฉพาะ เศรษฐกิ จพอ เพี ย งท อ ง ถ่ิน  (ด าน
การเกษตรและแหลงนํ้า) (Local  Sufficiency  
Economy  Plan : LSEP) 

12-15 10 10 

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของ
ช่ือโครงการ 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดงัน้ี 
เป น โครงการที่ มี วั ต ถุประสงค สนองต อแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินและดําเนินการเพื่อใหการพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่กําหนดไว 
ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุงไปเรื่องใดเรื่องหน่ึง 
อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

 
41-95 

60 
(5) 
 
 
 

 
(5) 

 มีวัตถุประสงคชัดเจน (clear objective) โครงการ
ตองกําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับความเปนมา
ของโครงการ สอดคลองกับหลักการและเหตุผล 
วิธีการดําเนินงานตองสอดคลองกับวัตถุประสงค มี
ความเปนไปไดชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

41-95 (5) 
 

(5) 
 

 สภาพที่อยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางที่ตอง
ไปใหถึงเปาหมายตองชัดเจน  สามารถระบุจํานวน
เทาไร  กลุมเปาหมายคืออะไร มีผลผลิตอยางไร 
กลุมเปาหมาย  พื้นที่ดําเนินงาน และระยะเวลา
ดําเนินงานอธิบายใหชัดเจนวาโครงการน้ีจะทําที่
ไหน  เริ่มตนในชวงเวลาใดและจบลงเมื่อไร  ใครคือ
กลุมเปาหมายของโครงการ หากกลุมเปาหมายมี
หลายกลุม ใหบอกชัดลงไปวาใครคือกลุมเปาหมาย
หลัก ใครคือกลุมเปาหมายรอง 

41-9 (5) 
 

(5) 
 

 โครงการสอดคลองกับ (1) ความมั่นคง (2) การ
สรางความสามารถในการแขงขัน (3) การพัฒนา
และเสริมสรางศักยภาพคน (4) การสรางโอกาส
ความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม (5) การ

41-95 (5) 
 

(5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ เอกสาร
หนา 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

สรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่ เปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อใหเกิดความมั่นคง มั่ง
คั่ง ยั่งยืน 

 โครงการมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเปน
ศูนยกลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศนภายใต
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (4) ยึดเปาหมายอนาคน
ประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการนําไปสูการ
ปฏิบัติใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางจริงจังใน 5 ปที่ตอ
ยอดไปสูผลสัมฤทธิ์ที่เปนเปาหมายระยะยาว ภายใต
แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการ
แขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสู
รายไดสูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัย
และการปฏิรูประบบเพื่อสรางสังคมสูงวัยอยางมี
คุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมลาทางสังคม (4)  
การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเปนเมือง 
(5) การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและ
สังคมอยางเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม (6) การบริหาร
ราชการแผนดินที่มีประสิทธิภาพ 

41-95 (5) 
 

(5) 
 

 

โ ค ร ง ก า ร มี ลั ก ษ ณะ หรื อ ส อ ด ค ล อ ง กั บ ก า ร
ปรับเปลี่ยนโครงสรางเศรษฐกิจ ไปสู Value–Based 
Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม 
ทํานอย ไดมาก เชน (1) เปล่ียนจากการผลิตสินคา 
โภคภัณฑ ไปสูสินคาเชิงนวัตกรรม (2) เปล่ียนจาก
การขับเคลื่อนประเทศดวยภาคอุตสาหกรรม ไปสู
การขับเคลื่อนดวยเทคโนโลยี ความคิดสรางสรรค 
และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเนนภาคการผลิต
สินคา ไปสูการเนนภาคบริการมากข้ึน รวมถึง
โครงการที่ เ ติ ม เต็มด วยวิทยาการ  ความคิ ด
สรางสรรค นวัตกรรม วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และ
การวิจัยและพัฒนา แลวตอยอดความไดเปรียบเชิง
เปรียบเทียบ เชน ดานเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ 
สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

41-95 (5) 
 

(5) 
 

5. โครงการพัฒนา (ตอ) 
5.7 โครงการสอดคลอง
กับยุทธศาสตรจังหวัด 

 
โครงการพัฒนาทองถ่ินมีความสอดคลองกับหวง
ระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ไดกําหนดข้ึน 
เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินเสมือนหน่ึงการ

 
41-95 

 
(5) 
 

 
(5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ เอกสาร
หนา 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

ขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซ่ึงไมสามารถแยกสวน
ใดสวนหน่ึงออกจากกันได นอกจากน้ีโครงการ
พัฒนาทอง ถ่ินตองเปนโครงการเชื่อมตอหรือ
เดินทางไปดวยกันกับยุทธศาสตรจังหวัดที่ไดกําหนด
ข้ึนที่เปนปจจุบัน 

5 . 8  โ ค ร ง ก า ร แ ก ไ ข
ปญหาความยากจนหรือ
ก า ร เ ส ริ ม ส ร า ง ใ ห
ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืนภายใตหลักประชา
รัฐ 

เปนโครงการที่ดําเนินการภายใตพื้นฐานความ
พอเพียงที่ประชาชนดํา เ นินการ เองหรือร วม
ดําเนินการ เปนโครงการตอยอดและขยายได เปน
โครงการที่ประชาชนตองการเพื่อใหเกิดความยั่งยืน 
ซ่ึงมีลักษณะที่จะใหทองถ่ินมีความมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน เปนทองถ่ินที่พัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียง
ทองถ่ิน (ดานการเกษตรและแหลงนํ้า) (LSEP) 

41-95 (5) 
 

(5) 
 

5.9 งบประมาณ มีความ
สอดคลองกับเปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ)   
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคํานึงถึงหลักสําคัญ 
5 ประการในการจัดทําโครงการไดแก (1) ความ
ประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
(4) ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปรงใส 
(Transparency) 

41-95 (5) 
 

(5) 
 

5.10 มีการประมาณการ
ราคา ถูกตองตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณการาคา เพื่ อการพัฒนาตอง ให
สอดคลองกับโครงการถูกตองตามหลักวิชาการทาง
ชาง หลักของราคากลาง ราคากลางทองถ่ิน มีความ
โปรงใสในการกําหนดราคาและตรวจสอบไดในเชิง
ประจักษ มีความคลาดเคล่ือนไมมากกวาหรือไมต่ํา
กวารอยละหาของการนําไปตั้งงบประมาณรายจาย
ในขอบัญญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม หรือรายจาย
พัฒนาที่ปรากฎในรูปแบบอื่นๆ 

41-95 (5) 
 

(3) 
 

5 . 1 1  มี ก า ร กํ า ห น ด
ตั ว ชี้ วั ด  ( KPI)  แ ล ะ
ส อ ด ค ล อ ง กั บ
วัต ถุประสงคและผลที่
คาดวาจะไดรับ 

มีการกําหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) สามารถวัดได (measurable) ใช
บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใชบอก
ประสิทธิภาพ(efficiency) ได  เชน การกําหนด
ความพึงพอใจ การกําหนดรอยละ การกําหนดอัน
เกิดจากผลของวัตถุประสงคที่เกิดที่ส่ิงที่ไดรับ (การ
คาดการณ คาดวาจะไดรับ) 
 

41-95 (5) 
 

(3) 
 

5.12 ผลที่ ค าดว าจะ
ไ ด รั บ  ส อ ด ค ล อ ง กั บ
วัตถุประสงค 
 

ผลที่ไดรับเปนส่ิงที่เกิดข้ึนไดจริงจากการดําเนินการ
ตามโครงการพัฒนา ซ่ึงสอดคลองกับวัตถุประสงค
ที่ตั้งไว การไดผลหรือผลที่เกิดข้ึนจะตองเทากับ
วัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงค ซ่ึงการเขียน

41-95 (5) 
 

(5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ เอกสาร
หนา 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

วัตถุประสงคควรคํานึงถึง (1) มีความเปนไปไดและ
มีความเฉพาะเจาะจง ในการดําเนินงานตาม
โครงการ  (2 )  วั ดและประเมินผลระดับของ
ความสําเร็จได (3) ระบุสิ่งที่ตองการดําเนินงาน
อยางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และ
สามารถปฏิบัติได (4) เปนเหตุเปนผล  สอดคลอง
กับความเปนจริง (5) สงผลตอการบงบอกเวลาได 

รวมคะแนน 100 96 
 

ตัวช้ีวัดท่ี 5 : การดําเนินโครงการ 
เกณฑตัวชีว้ัด : การดําเนินโครงการ คะแนนเต็ม 5 คะแนน 

-ดําเนินการไดมากกวารอยละ 50   ได  5  คะแนน 
-ดําเนินการไดมากกวารอยละ 40   ได  4  คะแนน 
-ดําเนินการไดมากกวารอยละ 30   ได  3  คะแนน 
-ดําเนินการไดต่าํกวารอยละ 30    ไมไดคะแนน 
 

ผลการติดตามและประเมิน 
ตัวช้ีวัดท่ี 5 : การดําเนินโครงการ 

คะแนนเต็ม  5 
คะแนนท่ีได...5.. 

การดําเนินการ จํานวน
โครงการ 

รอยละ คะแนน 

แผนพัฒนาทองถิ่น 234 - 
3 การดําเนินงานจริง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 

(ระหวางตุลาคม พ.ศ.2563 ถึง กันยายน พ.ศ.25643 
72 30.76 

หมายเหต ุ: การณคาํนวณรอยละจากแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ.
2563 
 

ตัวช้ีวัดท่ี 6 : ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดําเนินโครงการ 
เกณฑตัวชีว้ัด : ผลกระทบหรือความเสียหายที่เกิดข้ึน  คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
-ไมมีผลกระทบ      ได 5  คะแนน 
-มีผลกระทบ 1 โครงการ    ได 4  คะแนน 
-มีผลกระทบ 2-3 โครงการ    ได 3  คะแนน 
-มีผลกระทบมากกวา 3 โครงการ   ไมไดคะแนน 
 

 

ผลการติดตามและประเมิน 
ตัวช้ีวัดท่ี 6 : ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดําเนินโครงการ 

คะแนนเต็ม  5 
คะแนนท่ีได...5.. 

โครงการที่ดาํเนินการ จํานวน
โครงการ 

ผลกระทบ คะแนน 

โครงการที่ดาํเนินการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 
 (ระหวางตุลาคม พ.ศ.2563 ถึง กันยายน พ.ศ.2564 

72 มีผลกระทบ 3 
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สรุปผลการประเมินตัวบงช้ี 
ลําดับ

ท่ี 
ตัวบงช้ี คะแนน

เต็ม 
คะแนนท่ีได 

1 ข้ันตอนการจดัทําแผนยทุธศาสตร 5 5 
2 คุณภาพแผนยุทธศาสตร 5 4 
3 ข้ันตอนการจดัทําโครงการพัฒนา 5 5 
4 คุณภาพโครงการพัฒนา 5 4 
5 การดําเนินโครงการ 5 5 
6 ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดําเนินโครงการ 5 3 

รวม 30 26 
 

ขอคิดเห็น 
 ตัวชี้วดัและคาเปาหมายที่กําหนดไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)  บางตวัชี้วดัมันยาก
เกินไป หรือมีการตั้งคาตวัเลขเปาหมายสูงเกินไปจากความเปนจริง อาจทาํใหไมสามารถติดตามผลและ
ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 

ขอเสนอแนะ 
 การกาํหนดตวัชี้วดัและคาเปาหมายควรจะตองมคีวามสมดุลซ่ึงกันและกนั สามารถบรรลุผลไดจรงิและ
ไมยากเกินไป เพื่อใหการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากข้ึน 
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สวนท่ี 4 
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแบบ 1- 3/1 
(แบบอื่นๆ : ตามคูมือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น)   

และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนา 
 

  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของทองถ่ิน คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเกียร ไดกําหนดเครื่องมือ อุปกรณ ส่ิงที่ใชเปนส่ือสําหรับการติดตามและ
ประเมินผล เพื่อใชในการรวมรวมขอมูลแผนพัฒนาที่เกิดข้ึน ซ่ึงมีผลตอการพัฒนาทองถ่ิน ขอมูลดังกลาวเปนไป
ไดทั้งขอมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ มีความจําเปนและสําคัญในการนํามาหาคาและผลของประโยชน        
ที่ไดรับจากแผนพัฒนา เปนแบบสอบถาม แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับ
แผนพัฒนาเพื่อความสอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการแบบบงชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกขอมูล 
แบบรายงาน เพื่อนําไปวิเคราะหขอมูลทางสถิติและหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบตางๆที่สอดคลองกับบริบทของ
ทองถ่ิน โดยเครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเกียรประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2564 (ระหวางเดือนตุลาคม พ.ศ.2563 – กันยายน พ.ศ.2564) คือการประเมินผลเชิง
ปริมาณโดยใชแบบติดตามและประเมินแบบ 1- 3/1 (แบบอื่นๆ ตามคูมือกรมสงเสริมการปกครองสวน
ทองถ่ิน) และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาโดยมีรายละเอียดในการติดตามและประเมินผล ดังน้ี 
 

แบบท่ี  ๑  การกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
คําช้ีแจง  :  แบบท่ี  ๑  เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
โดยจะทําการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผน
ยุทธศาสตรแลว 
ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบลเกียร   อาํเภอสุคิริน  จังหวัดนราธวิาส                                     

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดําเนินงาน 
ไมมีการ

ดําเนินงาน 
สวนท่ี ๑ คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   
๑. มีการจดัตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
๒. มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
๓. มีการจดัประชุมอยางตอเน่ืองสม่ําเสมอ   
๔. มีการจดัตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทาํแผนพัฒนาทองถ่ิน   
๕. มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจดัทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
๖. มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
  

สวนท่ี ๑ การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   
๗. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถ่ินมาจัดทําฐานขอมูล   
๘. มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทาํแผน   
๙. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนา

ทองถ่ิน 
  

๑๐. มีการกาํหนดวิสัยทศันและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินที่สอดคลองกับ
ศักยภาพของทองถ่ิน 

  

๑๑. มีการกาํหนดวิสัยทศันและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินที่สอดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวดั 
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๑๒. มีการกาํหนดจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   
๑๓. มีการกาํหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน   
๑๔. มีการกาํหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
๑๕. มีการกาํหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   
๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   
๑๗. มีการจดัทํากลุมบัญชีโครงการในแผนยุทธศาสตร   
๑๘. มีการกาํหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   
๑๙. มีการทบทวนแผนยทุธศาสตรหรือไม   
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แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
คําชี้แจง : แบบที่ ๒ เปนแบบติดตามตนเองโดยมวีัตถุประสงคเพื่อติดตามผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ภายใตแผนพัฒนาทองถ่ินโดยมีกําหนด

ระยะเวลาในการตดิตามและรายงานผลการดาํเนินงานทุกๆ 6 เดือน โดยเริ่มตั้งแตสิ้นสุดโครงการการดําเนินงานในเดือนตลุาคม – กันยายน ปถัดไป  
สวนที่ ๑ ขอมูลทัว่ไป 

๑. ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น.......องคการบิหารสวนตําบลเกียร........ 
๒. รายงานผลการดําเนินงานรายป 
    (เดือนตุลาคม – กันยายน) 

สวนที่ ๒ ผลการดาํเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ินหาป 
การวางแผน องคการบริหารสวนตําบลเกียร ไดจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ. 2561-2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนา

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 โดยผานการมีสวนรวมของประชาชน เชน การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟง
ปญหาและความตองการที่แทจริงของประชาชนในพื้นที่ กอนนํามาจัดทําโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)  

องคการบริหารสวนตําบลเกียร ไดประกาศใชแผนพัฒนา ทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เมื่อวันที ่14 มิถุนายน 2562 โดยไดกาํหนดโครงการทีจ่ะดําเนินการตามแผนพฒันาทองถ่ิน 
(พ.ศ. 2561-2565) 

 

ยุทธศาสตร 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 รวม 5 ป 

จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

ดานโครงสรางพื้นฐาน 
            

     แผนงานเคหะและชุมชน 10 400,000.00 10 1,400,000.00 10 2,600,000.00 10 2,000,000.00 10 2,000,000.00 50 8,400,000.00 

     แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 66 75,710,000.00 69 120,155,000.00 70 140,334,000.00 71 138,609,000.00 70 138,084,000.00 346 612,892,000.00 

ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต 
            

     แผนงานการศึกษา 2 150,000.00 2 150,000.00 2 150,000.00 2 150,000.00 2 150,000.00 10 750,000.00 
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     แผนงานสาธารณสุข 14 1,020,000.00 14 955,000.00 14 1,955,000.00 14 1,955,000.00 14 1,955,000.00 70 7,840,000.00 

     แผนงานสังคมสงเคราะห 8 270,000.00 8 790,000.00 8 790,000.00 8 790,000.00 8 790,000.00 40 3,430,000.00 

     แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 16 2,095,000.00 16 1,975,000.00 16 2,005,000.00 16 2,005,000.00 16 2,005,000.00 80 10,085,000.00 

     แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 9 302,000.00 9 402,000.00 9 7,602,000.00 9 7,602,000.00 9 7,602,000.00 45 23,510,000.00 

     แผนงานงบกลาง 4 1,560,000.00 4 1,560,000.00 4 1,560,000.00 4 1,560,000.00 4 1,560,000.00 20 7,800,000.00 

ดานการศึกษา 
            

     แผนงานการศึกษา 44 19,078,000.00 44 5,533,000.00 44 7,641,000.00 45 7,701,000.00 45 7,701,000.00 222 47,654,000.00 

ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ

เรียบรอย             

     แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 0.00 2 320,000.00 2 320,000.00 2 320,000.00 2 320,000.00 10 1,280,000.00 

     แผนงานงานรักษาความสงบภายใน 6 200,000.00 6 270,000.00 6 280,000.00 6 280,000.00 6 280,000.00 30 1,310,000.00 

     แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 4 50,000.00 4 90,000.00 4 90,000.00 4 90,000.00 4 90,000.00 20 410,000.00 

ดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และ

การทองเที่ยว             

     แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 1 0.00 1 0.00 1 50,000.00 1 50,000.00 1 50,000.00 5 150,000.00 

     แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 2 0.00 2 1,700,000.00 2 1,700,000.00 2 1,700,000.00 2 1,700,000.00 10 6,800,000.00 

     แผนงานการเกษตร 3 120,000.00 3 100,000.00 3 145,000.00 3 125,000.00 3 145,000.00 15 635,000.00 
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ดานการบริหารจัดการ และการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม             

     แผนงานเคหะและชุมชน 3 65,000.00 3 90,000.00 3 105,000.00 3 105,000.00 3 105,000.00 15 470,000.00 

     แผนงานการเกษตร 4 0.00 4 20,000.00 4 1,035,000.00 4 1,035,000.00 4 1,035,000.00 20 3,125,000.00 

ดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 
            

     แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 27 1,002,500.00 27 1,122,500.00 27 1,497,500.00 27 1,497,500.00 27 1,497,500.00 135 6,617,500.00 

ดานการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
            

     แผนงานบริหารงานทั่วไป 26 2,150,000.00 26 7,200,050.00 26 8,805,000.00 26 8,905,000.00 26 2,405,000.00 130 29,465,050.00 

     แผนงานการศึกษา 2 700,000.00 2 700,000.00 2 700,000.00 2 700,000.00 2 700,000.00 10 3,500,000.00 

     แผนงานเคหะและชุมชน 2 300,000.00 2 408,000.00 2 408,000.00 2 408,000.00 2 408,000.00 10 1,932,000.00 

รวมท้ังสิ้น 255 105,172,500.00 258 144,940,550.00 234 179,772,500.00 234 177,587,500.00 260 170,582,500.00 1,293 778,055,550.00 
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การจัดทํางบประมาณ 
        ผูบริหาร อบต.เกียร ไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันท่ี 16 กันยาน 2563 โดยมีโครงการท่ี
บรรจุอยูในขอบัญญัติงบประมาณ จํานวน 72 โครงการ งบประมาณ 14,089,832 .- บาท สามารถจําแนก
ตามยุทธศาสตร ไดดังน้ี 

ยุทธศาสตร จํานวนโครงการท่ี
เสร็จ 

 
จํานวนโครงการท่ี

อยูในระหวาง
ดําเนินการ 

จํานวน
โครงการท่ียัง

ไมได
ดําเนินการ 

 
จํานวน

โครงการท่ี มี
การยกเลิก 

จํานวน
โครงการท่ีมี
การเพ่ิมเติม 

จํานวนโครงการ
ท้ังหมด 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอย
ละ 

จํานวน รอย
ละ 

จํานวน รอย
ละ 

จํานวน รอยละ 

๑.โครงสราง
พื้นฐาน 

5 6.94 - - - - - - - - 5 6.94 

๒.สงเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

14 19.44 - - - - - - - - 14 19.44 

3.ดานการศึกษา 14 24.39 - - - - - - - - 14 24.39 

4. ดานการจัด
ระเบียบชุมชน/
สังคม และการ
รักษาความสงบ
เรียบรอย 

8 11.11 - - - - - - - - 8 11.11 

5.ดานการวางแผน 
การสงเสริมการ
ลงทุนพาณิชยก
รรมและการ
ทองเที่ยว 

12 16.66 - - - - - - - - 12 16.66 

6.ดานการบริหาร
จัดการและ
อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดลอม 

3 4.16 - - - - - - - - 3 4.16 

7.ดานศิลปะ 
วัฒนธรรม จารตี
ประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

12 

 

16.66 - - - - - - - - 12 16.66 

8.ดานการบริหาร
จัดการตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

15 20.83 - - - - - - - - 15 20.83 

รวม 72 100 - -  - - - - - 72 100.00 
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๕. การเบิกจายงบประมาณป  ๒๕63 

    อบต.เกียร มีการใชจายงบประมาณในการดําเนินโครงการตามขอบัญญัติงบประมาณ โดยไดมีการกอหน้ี

ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 44 โครงการ จํานวนเงิน 13,249,832 บาท มีการเบิกจายงบประมาณ          

จํานวน 43 โครงการ จํานวนเงิน 11,812,376 ลานบาท สามารถจําแนกตามยุทธศาสตร ไดดังน้ี 
 

ยุทธศาสตร โครงการ 
การกอหน้ีผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ 
การเบิกจาย
งบประมาณ 

ดานโครงสรางพื้นฐาน 3 2,553,000.00 2 1,873,000.00 

ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต 6 3,831,360.00 6 3,831,360.00 

ดานการศึกษา 11 4,727,892.00 11 4,727,892.00 

ดานการจดัระเบียบชุมชน/สังคม และการรกัษา
ความสงบเรียบรอย 

2 108,235.66 2 108,235.66 

ดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุนพาณิชยก
รรม และการทองเที่ยว     

ดานการบริหารจัดการ และการอนุรกัษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม     

ดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณ ีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

9 459,920.00 9 459,920.00 

ดานการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 13 811,967.95 13 811,967.95 

รวม 44 12,492,375.61 43 11,812,375.61 
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คําช้ีแจง : แบบท่ี 3/1 เปนแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใชประเมินผลการดําเนินงานขององคกร
ปกครองสวน 
ทองถิ่นตามยุทธศาสตรท่ีกําหนดไว และมีกําหนดระยะเวลาในการรายงานอยางนอยปละครั้ง 
ภายในเดือนธันวาคม ของทุกป  
 

สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 
1. ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น  องคการบริหารสวนตําบลเกียร      
2. วัน/เดือน/ปท่ีรายงาน 27 ตุลาคม 2564 
สวนท่ี 2  ยุทธศาสตร และโครงการในปงบประมาณ พ.ศ.2564 
3. ยุทธศาสตรและจํานวนโครงการท่ีปรากฏอยูในแผน และจํานวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ 

 
ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการ 
จํานวนโครงการท่ี
ปรากฏอยูในแผน 

จํานวนโครงการท่ีได
ปฏิบัต ิ

๑. โครงสรางพื้นฐาน 70 2 
๒. สงเสริมคุณภาพชวีิต 49 6 
3.ดานการศึกษา 40 11 
4. ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบรอย 

11 2 

5.ดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและ
การทองเที่ยว 

1 - 

6.ดานการบริหารจัดการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

6 - 

7.ดานศิลปะ วัฒนธรรม จารตีประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 24 9 
8.ดานการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 29 13 

รวม 234 43 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบท่ี 3/1 ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเกียร 

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565) 
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    สวนท่ี 3 ผลการดําเนินงาน 
    ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเกียร 

ขอมูล จํานวนผูตอบ (คน) รอยละ 
1.เพศ   
ชาย 36 36 
หญิง 64 64 
2.อาย ุ   
ไมเกิน  18 ป 8 8 
18 - 25 ป 29 29 
26 - 59 ป 45 45 
60 ป ข้ึนไป 18 18 
ระดับการศึกษา   
ประถมศึกษา  6 6 
มัธยมศึกษา 17 17 
ปวช/ปวส. 23 23 
ปริญญาตร ี 49 49 
ปริญญาโท 5 5 
อื่นๆ...................................................... 0 0 
4.อาชีพ   
เกษตรกร 14 14 
รับจางทั่วไป 36 36 
ขาราชการ 5 5 
รัฐวิสาหกจิ 3 3 
คาขาย 27 27 
อื่นๆ (ธุรกิจสวนตวั) 15 15 

 
แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกร 
ปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม 
 

คําช้ีแจง : แบบท่ี 3/2 เปนแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชน ตอการดําเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นในภาพรวม โดยกําหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปงบประมาณ 
สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 
1. เพศ  (1) ชาย   (2) หญิง  
2. อาย ุ (1) ต่ํากวา 20 ป  (2) 20-30 ป   (3) 31- 40 ป 
  (4) 41-50 ป  (5) 51-60 ป   (6) มากวา 60 ป 
3. การศึกษา (1) ประถมศึกษา  (2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา (3)อนุปริญญาหรือ
เทียบเทา 
  (4) ปริญญาตรี  (5) สูงกวาปริญญาตรี  (6) อื่นๆ 
4. อาชีพหลัก (1) รับราชการ  (2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (3) คาขาย ธุรกิจสวนตัว 
  (4) รับจาง  (5) นักเรียน นักศึกษา  (6) เกษตรกร 
  (7) อื่นๆ (ระบุ)................................................. 
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สวนท่ี 2  ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 
๑) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 60% 3๐% 1๐% 
๒) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 8๐% 15% 5% 
๓) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กจิกรรม 80% ๒๐% ๕% 
๔) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 9๐% 10% - 
๕) มีความโปรงใสในการในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 80% 15% ๕% 
๖) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 9๐% 1๐% - 
๗) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 5๐% 3๐% 2๐% 
๘) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 80% 15% 5% 

ภาพรวม 76.25% ๑8.15% 6.25% 
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สวนท่ี 5 
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาดวยระบบ e-plan (www.dla.go.th) 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 หมวด 6 
ขอ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  ฉบับท่ี 3  พ.ศ.2561  
ขอ 13 ประกอบกับหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ท่ี มท 0810.5/ว2107 ลงวันท่ี 2 กันยายน 2558 เร่ือง
เรงรัดการนําขอมูลแผนพัฒนาขององคกรปกครองทองถิ่น โดยใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นพิจารณานําเขาขอมูลในระบบ   
e-plan ไปใชในการติดตามและประเมินผลตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ.2548 ขอ 29 (3)  นั้น 

เพื่อใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและหนังสือส่ังการดังกลาว องคการบริหารสวนตําบลเกียร            
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเกียร  จึงดําเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเกียร ปงบประมาณ พ.ศ.2563 ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
            รายละเอียดรายงานโครงการที่เบิกจาย ป 2564  

ช่ือโครงการ คูสัญญา/กจิกรรม 
แหลง

งบประมาณ 
วงเงินตามสัญญา 

(บาท) 
เบิกจาย 
(บาท) 

ผลการดําเนินงาน/
ผลกระทบ 

ดานโครงสรางพืน้ฐาน      

1. โครงการซอมแซมถนน
ดินเดิมสายเขารอย หมูท่ี 3 
บานน้ําใส 

ซอมแซมถนนดิน
เดิ มสาย เขาร อย 
หมูท่ี 3 บานน้ําใส 

ขอบัญญัต ิ 990,000.00 985,000.00 ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการสัญจร
ไปมาและการขนสง
ผลผลิตทางการเกษตร
ไดรวดเร็วย่ิงขึ้นและ
เกิดความปลอดภัยใน
การใชเสนทางสัญจร
ไปมาในชีวิตประจําวัน 

2.โครงการซอมแซมถนน
ดินเดิม สายบานน้ําใส  
หมูท่ี 3 

ซอมแซมถนนดิน
เดิม สายบานน้ําใส 
หมูท่ี 3 

ขอบัญญัต ิ 684,000.00 680,000.00 ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการสัญจร
ไปมาและการขนสง
ผลผลิตทางการเกษตร
ไดรวดเร็วย่ิงขึ้นและ
เกิดความปลอดภัยใน
การใชเสนทางสัญจร
ไปมาในชีวิตประจําวัน 

3. โครงการซอมแซมถนน
ดินเดิมสายบาน กม.7  
หมูท่ี 2 

ซอมแซมถนนดิน
เดิมสายบาน กม.7  
หมูท่ี 2 

ขอบัญญัต ิ 890,000.00 888,000.00 ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการสัญจร
ไปมาและการขนสง
ผลผลิตทางการเกษตร
ไดรวดเร็วย่ิงขึ้นและ
เกิดความปลอดภัยใน
การใชเสนทางสัญจร
ไปมาในชีวิตประจําวัน 

 
 
 
 
 
 

http://www.dla.go.th/
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ช่ือโครงการ คูสัญญา/กจิกรรม 
แหลง

งบประมาณ 
วงเงินตามสัญญา 

(บาท) 
เบิกจาย 
(บาท) 

ผลการดําเนินงาน/
ผลกระทบ 

ดานงานสงเสริมคณุภาพ
ชีวิต 

     

4. โครงการสงเสริมและ
พัฒนาอาชีพตางๆของ
ตําบลเกียร 

กิจกรรมอบรมเชิง
ปฏิบัติการสราง
ทักษะ เชน อบรม
ดานการจัดทํา
ผลิตภัณฑ ฯลฯ 

ขอบัญญัต ิ 8,490.00 8,490.00 ประชาชนมีความรู
และทักษะในการ
จัดทําผลิตภัณฑมาก
ขึ้นและเห็นควร
ดําเนินการตอเนื่อง 

5.โครงการเคาะประตู ดูแล
ดวยหัวใจแกผูสูงวัย ผูพิการ
และผูปวยติดเตียง 

เพื่อสงเสริม
สนับสนุนการดูแล
แกผูสูงวัย ผูพิการ
และผูปวยติดเตียง 

ขอบัญญัต ิ 12,990.00 12,990.00 ผูสูงวัย ผูพิการและ
ผูปวยติดเตียง ไดรับ
การดูแลอยางท่ัวถึง 

6.โครงการสงเคราะหผูปวย
เอดส 

เพ่ือใหการสงเคราะห
ใหแกผูปวยเอดสใน
เขตตําบลเกียร 

ขอบัญญัต ิ 36,000.00 36,000.00 ดําเนินการตาม
ระเบียบฯและหนังสือ
ส่ังการ 

7. โครงการสราง
หลักประกันดานรายได
ใหแกผูสูงอายุ 

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ขอบัญญัต ิ 2,518,300.00 2,518,300.00 ดําเนินการตาม
ระเบียบฯและหนังสือ
ส่ังการ 

8. โครงการสนับสนุนการ
เสริมสรางสวัสดิการทาง
สังคมใหแกผูพิการหรือ
ทุพพลภาพ 

เบี้ยยังชีพคนพิการ ขอบัญญัต ิ 1,172,600.00 1,172,600.00 ดําเนินการตาม
ระเบียบฯและหนังสือ
ส่ังการ 

9. โครงการสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ อบต.
เกียร 

สมทบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ อบต.เกียร 

ขอบัญญัต ิ 82,260.00 82,260.00 ดําเนินการตาม
ระเบียบฯและหนังสือ
ส่ังการ 
 
 
 

ดานการศกึษา      

10. โครงการสนับสนุน
คาใชจายในการบริหาร
สถานศึกษา (คาจัดการ
เรียนการสอน (รายหัว)) 

เพ่ือสงเสริม
สนับสนนุคาใชจาย
ในการบริหาร
สถานศึกษา 

ขอบัญญัต ิ 280,500.00 280,500.00 ดําเนินการตาม
ระเบียบฯและหนังสือ
ส่ังการ 
 
 

11. โครงการสนับสนุน
คาใชจายในการบริหาร
สถานศึกษา (อาหาร
กลางวันของโรงเรียนในเขต
องคการบริหารสวนตําบล
เกียร) 

โรงเรียนในเขต
องคการบริหาร
สวนตําบลเกียร 

ขอบัญญัต ิ 1,268,000.00 1,268,000.00 ดําเนินการตาม
ระเบียบฯและหนังสือ
ส่ังการ 

12. คาอาหารเสริม (นม) 
(ยกเลิก) 

สหกรณโคนมวังน้ํา
เย็น จํากัด 

ขอบัญญัต ิ 980,002.00 980,002.00 ดําเนินการตาม
ระเบียบฯและหนังสือ
ส่ังการ 
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ช่ือโครงการ คูสัญญา/กจิกรรม 
แหลง

งบประมาณ 
วงเงินตามสัญญา 

(บาท) 
เบิกจาย 
(บาท) 

ผลการดําเนินงาน/
ผลกระทบ 

13. คาบํารุงรักษาและ
ซอมแซม 

เพ่ือปรับปรุง
ซอมแซมวัสด ุ
อุปกรณและครุภัณฑ
ของ ศพด.สังกัด 
อบต.เกียร 

ขอบัญญัต ิ 10,000.00 10,000.00 ดําเนินการตาม
ระเบียบฯและหนังสือ
ส่ังการ 

14.โครงการแขงขันทักษะ

ทางวิชาการ 

เพ่ือเสริมสราง

กระบวนการเรียนรู

จากประสบการณ

จริงของนักเรียน 

ขอบัญญัต ิ 30,000.00 30,000.00 นักเรียน ผูปกครอง 
และประชาชนมีความรู
ในการจัดการศึกษา
ระดับอนุบาลเด็กเล็ก
รวมกัน 

15.โครงการสนับสนนุ

คาใชจายในการบริหาร

สถานศึกษา (คากิจกรรม

พัฒนาผูเรียน) 

เพ่ือสนับสนนุ

คาใชจายในการ

บริหารสถานศึกษา 

(คากิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน) 

ขอบัญญัต ิ 44,290.00 44,290.00 ดําเนินการตาม
ระเบียบฯและหนังสือ
ส่ังการ 

16. โครงการสนับสนนุ

คาใชจายในการบริหาร

สถานศึกษา (คาอาหาร

กลางวันศูนยพัฒนาเด็กเล็ก) 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ในสังกัด อบต.เกียร 

ขอบัญญัต ิ 808,500.00 808,500.00 ดําเนินการตาม
ระเบียบฯและหนังสือ
ส่ังการ 

17. โครงการสนับสนนุ

คาใชจายในการบริหาร

สถานศึกษา (คาอุปกรณการ

เรียน) 

เพ่ือสงเสริม
สนับสนนุคาใชจาย
ในการบริหาร
สถานศึกษา (คา
อุปกรณการเรียน) 

ขอบัญญัต ิ 33,000.00 33,000.00 ดําเนินการตาม
ระเบียบฯและหนังสือ
ส่ังการ 

18. โครงการสนับสนนุ

คาใชจายในการบริหาร

สถานศึกษา (คาหนังสือเรียน) 

เพ่ือสงเสริม
สนับสนนุคาใชจาย
ในการบริหาร
สถานศึกษา (คา
หนังสือเรียน) 

ขอบัญญัต ิ 20,600.00 20,600.00 ดําเนินการตาม
ระเบียบฯและหนังสือ
ส่ังการ 

19 .โครงการสนับสนนุ

คาใชจายการบริหาร

สถานศึกษา (โครงการจาง

เหมาบริการงานบุคลากรศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก) 

เพ่ือใหเกิด
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานและความ
เปนระเบียบ
เรียบรอยใหกับศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

ขอบัญญัต ิ 1,212,000.00 1,212,000.00 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมี
การปฏิบัติที่มีคุณภาพ
เพ่ิมข้ึน 

20. โครงการสนับสนนุ

คาใชจายในการบริหาร

สถานศึกษา (คาเครื่องแบบ

นักเรียน) 

เพ่ือสงเสริม
สนับสนนุคาใชจาย
ในการบริหาร
สถานศึกษา (คา
เครื่องแบบนักเรียน) 
 
 

ขอบัญญัต ิ 49,500.00 49,500.00 ดําเนินการตาม
ระเบียบฯและหนังสือ
ส่ังการ 
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ช่ือโครงการ คูสัญญา/กจิกรรม 
แหลง

งบประมาณ 
วงเงินตามสัญญา 

(บาท) 
เบิกจาย 
(บาท) 

ผลการดําเนินงาน/
ผลกระทบ 

ดานการจดัระเบียบชุมชน/

สังคมและการรักษาความ

สงบเรียบรอยน 

     

21. โครงการปองกันและ
บรรรเทาสาธารณภัยตาง ๆ  

อบรมใหความรู ขอบัญัญัต ิ 8,553.00 8,553.00 ประชาชนมีความรู
เร่ืองการปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย
ตาง ๆ /เห็นควร
ดําเนินการอยาง
ตอเนื่อง 
 

22. โครงการฝกอบรม
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจําองคการบริหารสวน
ตําบลเกียร 

อบรมใหความรู/ฝก
ปฏิบัติ 

ขอบัญัญัต ิ 99,682.00 99,682.00 ประชาชนมีความรู
เร่ืองการปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย
ตาง ๆ /เห็นควร
ดําเนินการอยาง
ตอเนื่อง 
 

ดานศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณ ีและภูมิ
ปญญาทองถิ่น 

     

23. โครงการสงเสริมการ

ปฏิบัติศาสนกิจเดือนรอมฎอน 

เพ่ือบรรยายธรรม

การปฏิบัติตนที่ดีใน

เดือนรอมฎอนแก

ประชาชน    

ขอบัญญัต ิ 119,970.00 119,970.00 ประชาชนประพฤติตน

ตามหลักศาสนาอิสลาม 

24. โครงการอบรมศาสน
ธรรมตามคัมภีรอัลกุรอาน 

เพ่ือสงเสริมการ

อบรมศาสนธรรมแก

เด็ก เยาวชน และ

ประชาชนตาม

คัมภีรอัลกุรอาน 

ขอบัญญัต ิ 199,825.00 199,825.00 ประชาชนมีความรู
เกี่ยวกับหลักศาสนา
อิสลาม/เห็นควร
ดําเนินการตอไป 

25. โครงการอุดหนุนมัสยิด
เพื่อสงเสริมการจัดประเพณี
เมาลิด ใหกับมัสยิด 
ดารุลฮูดา หมูท่ี 2 

อุดหนุนมัสยิด 
ดารุลฮูดา 

ขอบัญญัต ิ 20,000.00 20,0000.00 เปนการสืบสาน
ประเพณีอันดีงานใน
ทองถิ่น/เห็นควร
ดําเนินการตอเนื่อง 

26. โครงการอุดหนุนมัสยิด
เพื่อสงเสริมการจัดประเพณี
เมาลิด ใหกับมัสยิด ไอยามู 
หมูท่ี 2 

อุดหนุนมัสยิด 
ไอยามู หมูท่ี 2 

ขอบัญญัต ิ 20,000.00 20,000.00 เปนการสืบสาน
ประเพณีอันดีงานใน
ทองถิ่น/เห็นควร
ดําเนินการตอเนื่อง 

27. โครงการอุดหนุนมัสยิด
เพื่อสงเสริมการจัดประเพณี
เมาลิดใหกับมัสยิดอัสสอ
ฮาบะห หมูท่ี 3 

อุดหนุนมัสยิดอัส
สอฮาบะห หมูท่ี 3 

ขอบัญญัต ิ 20,000.00 20,000.00 เปนการสืบสาน
ประเพณีอันดีงานใน
ทองถิ่น/เห็นควร
ดําเนินการตอเนื่อง 
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ช่ือโครงการ คูสัญญา/กจิกรรม 
แหลง

งบประมาณ 
วงเงินตามสัญญา 

(บาท) 
เบิกจาย 
(บาท) 

ผลการดําเนินงาน/
ผลกระทบ 

28. โครงการอุดหนุนมัสยิด
เพื่อสงเสริมการจัดประเพณี
เมาลิด ใหกับมัสยิดรอวียะห
หมูท่ี 3 

อุดหนุนมัสยิดรอวี
ยะห หมูท่ี 3 

ขอบัญญัต ิ 20,000.00 20,000.00 เปนการสืบสาน
ประเพณีอันดีงานใน
ทองถิ่น/เห็นควร
ดําเนินการตอเนื่อง 

29. โครงการอุดหนุนมัสยิด
เพื่อสงเสริมการจัดประเพณี
เมาลิด ใหกับมัสยิดอัลฮีดา
ยาตุลอิสลามมียะห หมูท่ี 4 

อุดหนุนมัสยิดอัลฮี
ดายาตุลอิสลามมี
ยะห บานทรงคีรี 

หมูท่ี 4 

ขอบัญญัต ิ 20,000.00 20,000.00 เปนการสืบสาน
ประเพณีอันดีงานใน
ทองถิ่น/เห็นควร
ดําเนินการตอเนื่อง 

30. โครงการอุดหนุนมัสยิด
เพื่อสงเสริมการจัดประเพณี
เมาลิด ใหกับมัสยิดอัลคอย 
รียะห หมูท่ี 5 

อุดหนุนมัสยิดคอย
รียะห หมูท่ี 5 

ขอบัญญัต ิ 20,000.00 20,000.00 เปนการสืบสาน
ประเพณีอันดีงานใน
ทองถิ่น/เห็นควร
ดําเนินการตอเนื่อง 

31. โครงการอุดหนุนมัสยิด
เพื่อสงเสริมการจัดประเพณี
เมาลิด ใหกับมัสยิดอัลฮีดา
ยาตุลอิสลามมียะห หมูท่ี 4 

อุดหนุนมัสยิดอัลฮี
ดายาตุลอิสลามมี
ยะห บานทรงคีรี 

หมูท่ี 4 

ขอบัญญัต ิ 20,000.00 20,000.00 เปนการสืบสาน
ประเพณีอันดีงานใน
ทองถิ่น/เห็นควร
ดําเนินการตอเนื่อง 

ดานการบริหารจดัการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

     

32. โครงการจัดกิจกรรม
เนื่องในวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาและงานรัฐพิธี
ตาง ๆ  

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ
รวมงาน 
รัฐพิธีตางๆ 

ขอบัญญัต ิ 40,000 119,350.00 รวมกิจกรรมวันสําคัญ
ตางๆ/เห็นควรเขารวม
อยางตอเนื่อง 

33 .โครงการซอมแซม

ครุภัณฑตางๆ ของ อบต.เกียร 

เพ่ือปรับปรุง

ซอมแซมครุภัณฑ 

อบต.เกียร ให

สามารถใชงานได

ตามปกติ 

ขอบัญญัต ิ 159,967.95 159,967.95 ครุภัณฑ อาคาร

สํานักงาน อยูในสภาพที่

ดีข้ึน 

34. โครงการสํารวจความ
พึงพอใจของประชาชนใน
การใหบริการ 

มหาวิทยาลัย
นราธิวาสราช
นครินทร 

ขอบัญญัต ิ 20,0000 20,0000 ไดทราบผลความพึง
พอใจในการใหบริการ
ของ อบต./ควร
ดําเนินการตอเนื่อง 

35. โครงการจางเหมา
บริการในการดําเนินงาน
ของ อบต.และงานอ่ืนๆ 
(สํานักปลัด) 

จางเหมาบริการ  
สํานักปลัด 

ขอบัญญัต ิ 246,000.00 246,000.00 มีบุคลากรใหบริการใน
การดําเนินงานของ 
อบต.และงานอ่ืนๆ 
(สํานักปลัด) 

36. โครงการพัฒนาเว็ป
ไซต อบต.เกียร 

บ.บารเทอร
อินเตอรเนช่ันแนล 

จํากัด 

ขอบัญญัต ิ 1,450.00 1,450.00 มีชองทางในการ
ประชาสัมพันธและ
เปดเผยขอมูลขาวสาร
ท่ีถูกตอง/เห็นควร
ดําเนินการตอเนื่อง 
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ช่ือโครงการ คูสัญญา/กจิกรรม 
แหลง

งบประมาณ 
วงเงินตามสัญญา 

(บาท) 
เบิกจาย 
(บาท) 

ผลการดําเนินงาน/
ผลกระทบ 

37. โครงการจัดทําวารสาร
และส่ิงตีพิมพเผยแพรผล
การดําเนินงานของ อบต. 

 ขอบัญญัต ิ 76,500.00 76,500.00 มีชองทางในการ
ประชาสัมพันธและ
เปดเผยขอมูลขาวสาร
ท่ีถูกตอง/เห็นควร
ดําเนินการตอเนื่อง 

38. โครงการจัดทําส่ือ
ประชาสัมพันธตางๆ 

จัดทําส่ือ
ประชาสัมพันธ

ตางๆ 

ขอบัญญัต ิ 45,965.00 45,965.00 มีชองทางในการ
ประชาสัมพันธและ
เปดเผยขอมูลขาวสาร
ท่ีถูกตอง/เห็นควร
ดําเนินการตอเนื่อง 

39. โครงการกิจกรรมเนื่อง
ในโอกาสเปนวันท่ี อบต.
เกียรมีผลบังคับจัดตั้งตาม
กฎหมาย  

โครงการกิจกรรม
เนื่องในโอกาสเปน
วันท่ีอบต.เกียรมีผล

บังคับจัดตั้งตาม
กฎหมาย 

ขอบัญญัต ิ 19,995.00 19,995.00 กิจกรรมเนื่องใน
โอกาสเปนวันท่ี อบต.
เกียรมีผลบังคับจัดตั้ง
ตามกฎหมาย 

40.โครงการเพ่ิม

ประสิทธิภาพศูนยปฏิบัติการ

รวมในการชวยเหลือ

ประชาชนตามอํานาจหนาที่

ขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินอําเภอสุคิริน 

เพ่ือใหการ

บริหารงานสถานที่

กลางของศูนย

ปฏิบัติการรวมใน

การชวยเหลือ

ประชาชนของ

องคกรปกครองสวน

ทองถ่ินอําเภอสุคิริน 

มีผูรับผดิชอบดูแล มี

การปฏิบัติงานที่เปน

รูปธรรม มีเจาหนาที่

คอยชวยเหลือในกา

รวมกฎหมาย 

ระเบียบ หนังสือสั่ง

การที่เก่ียวของ แจง

เวียนหนังสือ งาน

ธุรการ มีการรวม

รวมขอมูลปญหาและ

ความตองการของ

ประชาชนรวมทั้ง

ปฏิบัติหนาที่

ประสานหนวยงานที่

เก่ียวของ 

 

 

ขอบัญญัต ิ 30,000 30,000 มีสถานที่กลางของศูนย

ปฏิบัติการรวมในการ

ชวยเหลือประชาชน 
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ช่ือโครงการ คูสัญญา/กจิกรรม 
แหลง

งบประมาณ 
วงเงินตามสัญญา 

(บาท) 
เบิกจาย 
(บาท) 

ผลการดําเนินงาน/
ผลกระทบ 

41. โครงการจัดทําแผนท่ี
ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน
ของ อบต.เกียร 

จัดทําแผนท่ีภาษี
และทะเบียน

ทรัพยสิน 

ขอบัญญัต ิ 39,990.00 39,990.00 กิจกรรมเนื่องใน
โอกาสเปนวันท่ี อบต.
เกียรมีผลบังคับจัดตั้ง
ตามกฎหมาย 

42. โครงการจัดทําปาย
ประชาสัมพันธการจัดเก็บ
ภาษีและการประชาสัมพันธ
อ่ืน ๆ  

จัดทําปาย
ประชาสัมพันธการ
จัดเก็บภาษีและ

การประชาสัมพันธ
อ่ืน ๆ 

ขอบัญญัต ิ 3,600.00 3,600.00 มีชองทางในการ
ประชาสัมพันธและ
เปดเผยขอมูลขาวสาร
ท่ีถูกตอง/เห็นควร
ดําเนินการตอเนื่อง 
 

43. โครงการจางเหมา
บริการในการดําเนินงาน
ของ อบต.และงานอ่ืนๆ 

กองชาง ขอบัญญัต ิ 138,000.00 138,000.00 บุคลากรดําเนินการได
อยางสะดวกรวดเร็ว/
เห็นควรดําเนินการ
ตอเนื่อง 
 

44.อุดหนุนโครงการเพ่ิม

ประสิทธิภาพศูนยปฏิบัติการ

รวมในการชวยเหลือ

ประชาชนตามอํานาจหนาที่

ขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินอําเภอสุคิริน 

เพ่ือใหการ

บริหารงานสถานที่

กลางของศูนย

ปฏิบัติการรวมใน

การชวยเหลือ

ประชาชนของ

องคกรปกครองสวน

ทองถ่ินอําเภอสุคิริน 

มีผูรับผดิชอบดูแล มี

การปฏิบัติงานที่เปน

รูปธรรม มีเจาหนาที่

คอยชวยเหลือในกา

รวมกฎหมาย 

ระเบียบ หนังสือสั่ง

การที่เก่ียวของ แจง

เวียนหนังสือ งาน

ธุรการ มีการรวม

รวมขอมูลปญหาและ

ความตองการของ

ประชาชนรวมทั้ง

ปฏิบัติหนาที่

ประสานหนวยงานที่

เก่ียวของ 

 

ขอบัญญัต ิ 30,000 30,000  
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สวนท่ี 6 
สรุปรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 (ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยาน 2564) 
 

1.ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ.2561 – 2565 ) 
 จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 – 2565) ขององคการบริหารสวนตําบล
เกียร สามารถสรุปไดดังน้ี 

1.1 กระบวนการจัดทาํแผนยุทธศาสตรเปนไปดวยความถูกตอง สรุปไดดงัน้ี 
ตัวบงชี้ที่ 1 : ข้ันตอนการจัดทาํยุทธศาสตร 
เกณฑตัวชีว้ัด : มีการดําเนินการครบทุกข้ันตอน คะแนนเต็ม 5 คะแนน  คะแนนที่ได  5  คะแนน  โดยมกีาร

ดําเนินการครบทุกข้ันตอน 
-แบบที่ 1 : การกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบลเกียร มีดําเนินการครบทุก

ข้ันตอน 
1.2 ผลการประเมินคุณภาพแผนยุทธศาสตร สรปุไดดังน้ี 
ตัวบงชี้ที่ ๒ : คณุภาพแผนยุทธศาสตร 
เกณฑตัวชีว้ัด : มีการดําเนินการตามประเด็นการพิจารณาการจัดทาํแผน คะแนนเต็ม ๕ คะแนน ได 4 

คะแนน 
-แบบประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตรและแนวทางการพจิารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 

เพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปขององคการบริหารสวนตําบลเกียร  ได 97 คะแนน 
1.3 กระบวนการจัดทาํโครงการพัฒนาเปนไปดวยความถูกตอง สรุปไดดังน้ี 
ตัวบงชี้ที่ 3 : ข้ันตอนการจัดทาํโครงการพัฒนา 
เกณฑตัวชีว้ัด : มีการดําเนินการครบทุกข้ันตอน คะแนนเต็ม 5 คะแนน ได  5 คะแนนเต็ม 
1.4 ผลการประเมินคุณภาพโครงการพัฒนา สรปุไดดังน้ี 
ตัวชี้วดัที ่4 : คุณภาพโครงการพัฒนา 
เกณฑตัวชีว้ัด : มีการดําเนินการตามประเด็นการพิจารณาการจัดทาํแผน คะแนนเต็ม 5 คะแนน  ได 4 

คะแนน 
-แบบประเมินคุณภาพโครงการพัฒนาแนวทางการพิจารณาการตดิตามและประเมินผลโครงการเพือ่ความ

สอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลเกียร ได 96 คะแนน 
 

2.ผลการติดตามและประเมินผลการนําแผนไปปฏิบัติ 
2.1 ผลการดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
-แบบที่ 3/1 ผลการดาํเนินงานตามแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตาํบลเกียร (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.

2561 - 2565) สรุปไดดังน้ี 
  -โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ิน  จํานวน   234   โครงการ 
  -โครงการที่บรรจุในขอบัญญัติ   จํานวน     72 โครงการ    
  -คิดเปนรอยละของแผนพัฒนาทองถ่ิน  30.76 

-ผลการตดิตามและประเมินผลดวยระบบ e-plan  : รายงานสรุปผลการดาํเนินงานป 2562  สรุปไดดังน้ี 
-โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ิน   จํานวน   234 โครงการ 

  -โครงการที่สามารถดําเนินการได   จํานวน     72 โครงการ    
  -คิดเปนรอยละของแผนพัฒนาทองถ่ิน   30.76 
 

ผลการติดตามและประเมิน จากตัวชีว้ัดที ่5 : การดําเนินโครงการ 
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2.2 ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดําเนินโครงการ 
ผลการประเมินจาก ตวัชีว้ัดที่ 6 : ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดาํเนินโครงการ  ได  3 คะแนน 

 

3.ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชน ปงบประมาณ พ.ศ.2564 ดังน้ี 
 ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอการดําเนินงาน/กิจกรรมขององคการบริหารสวนตําบล
เกียร ในการพัฒนาและสงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตรและประเด็นการพัฒนา 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 
 ตามที่องคการบริหารสวนตําบลเกียรไดดําเนินการประเมินความพึงพอใจของประชาชน โดยแบงชวงของการ
ประเมินเปน 3 ระดับ คือ ไมพอใจ พอใจ พอใจมาก ซ่ึงผลการประเมินออกมาอยูในระดับพอใจมาก 76.25%    
พอใจ 18.15 % และ ไมพอใจ 6.25% และผลการประเมินของปงบประมาณ พ.ศ.2564  ประชาชนพอใจมาก  
72.25%  แสดงใหเปนวา ประชาชนพอใจมากตอการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเกียร เพิ่มข้ึน 4 % 
 

4.ขอรองเรียนและรองทุกขจากประชาชน 
 องคการบริหารสวนตําบลเกียร ไมมีขอรองเรียนและความขัดแยงกับประชาชน หรือขอรองเรียนที่สงผล
กระทบตอหนวยงาน มีเพียงขอรองเรียน/รองทุกขที่ตองการใหองคการบริหารสวนตําบลเกียรดําเนินแกไขให        
เมื่อองคการบริหารสวนตําบลเกียรไดดําเนินการแกไขแลวประชาชนก็เกิดความพอใจมากข้ึนดังตอไปน้ี 
 1.กรณีเปนการขอขอมูลขาวสารไดประสานงานกับหนวยงานผูครอบครองเอกสาร/เจาหนาที่ที่เกี่ยวของ 
เพื่อใหขอมูลแกผูรองขอไดทันที 

2.ขอรองทุกข/รองเรียน ที่เปนการรองเรียนเกี่ยวกับคุณภาพการใหบริการของหนวยงาน เชน ไฟฟา
สาธารณะดับ ขอนํ้าเพื่อการอุปโภค การจัดการขยะมูลฝอย ตัดตนไม กิ่งไม เปนตน ไดจัดทําบันทึกขอความไปยัง
ผูบริหารเพื่อสั่งการหนวยงานที่เกี่ยวของดําเนินการโดยเร็ว 

3.ขอรองเรียน/รองทุกข ที่ไมอยูในความรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบลเกียร ไดดําเนินการประสาน
หนวยงานภายนอกที่เกี่ยวของ เพื่อใหเกิดความรวดเร็วและถูกตองในการแกปญหาตอไป 

 

5.ปญหาอุปสรรค และแนวทางแกไขปญหา 
5.1 ปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเกียร  ดังน้ี 

  1.งานดานโครงสรางพื้นฐานไมสามารถดําเนินการไดทันกําหนดเวลา เน่ืองจากเง่ือนไขตามระเบียบ
ใหม ทําใหเปนอุปสรรคในการดําเนินการและการเบิกจาย 
                     2.การเขาปฏิบัติงานของหนวยงานอื่น มีผลทําใหประชาชนในพื้นที่ไดรับความเดือดรอน เชน กรณี
การเขาปฏิบัติงานของกรมกรมทางหลวงชนบท เพื่อกอสรางถนนทําใหเสนทางถนนเสียหาย การจราจรไมสะดวก จน
เกิดอุบัติเหตุบอยครั้ง 
                     3.การดําเนินการปงบประมาณ พ.ศ.2564 โดยเฉพาะในชวงไตรมาสที 1 และไตรมาสที่ 2 ยังไม
เปนไปตามแผนการดําเนินงานที่กําหนดไว สงผลใหการรวบรวม วิเคราะหขอมูลและการสรุปผลตามประเด็นตางๆ 
ขาดสาระสําคัญไป 
 

5.2 แนวทางแกไขปญหาขององคการบริหารสวนตําบลเกียร ดังน้ี 
                     1.ศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับระเบียบปฏิบัติ พรอมทั้งประสานหนวยงานที่เกี่ยวของ เชน กรมทาง
หลวงชนบท เพื่อใหเกิดการปฏิบัติเกิดความถูกตองและรวดเร็วยิ่งข้ึน 

2.ติดตั้งปายเตือนในเขตพื้นที่กอสรางใหประชาชนเพิ่มความระมัดระวังมากข้ึน พรอมทั้งติดตั้งไฟกิ่ง
สาธารณะเพื่อเพิ่มความปลอดภัยในระหวางการกอสราง 

3.กําหนดใหแตละกองจัดสงรายงานการติดตามความกาวหนาของโครงการตางๆตามหวงระยะเวลา
ที่กําหนดไว เพื่อใหสามารถติดตามผลการดําเนินการ ปญหา อุปสรรค ที่เกิดข้ึนระหวางดําเนินโครงการ 
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ตลอดจนเปนการทบทวนเปาหมาย และแนวทางดําเนินงานตางๆ ใหเหมาะสมกับสถานการณที่อาจจะ
เปลี่ยนแปลง 

จากขอเสนอแนะดังกลาว หากองคการบริหารสวนตําบลเกียร สามารถดําเนินการไดจะสงผลให
ประชาชนมีความพอใจมากที่สุด 


